
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2019

Município: Orobó - PE
Região de Saúde: Limoeiro

Período do Plano de Saúde: 2018-2021

Data de finalização: 04/06/2022 12:17:03

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - IMPLEMENTAÇÃO, AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA À SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecimento da Atenção Básica

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2019

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Qualificar dos profissionais da atenção básica por meio de estratégias de educação permanente em parceria com a
Secretaria Estadual de Saúde e o Ministério da Saúde

Profissionais de Saúde do Municipio 0,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.1.2 Dotar as Unidades Básica de Saúde da Família com infra- estrutura necessária ao funcionamento INFRA-ESTRUTURA DAS UNIDADES
DE SAUDE

- - Percentual 70,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.1.3 Elaborar instrumento para realizar monitoramento e avaliação da Atenção Básica Instrumento de monitoramento
elaborado

1 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.2 - Atenção Integral à Saúde da Mulher
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 Implementar do Programa de prevenção do Câncer de Colo de Útero e de Mama nas Unidades de
Saúde da Família

Unidades Básicas realizando ações do programa 10,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.2.2 Implementar do Programa de Humanização do Pré-Natal, Parto e Nascimento Programa implementado - - Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.3 - Controle do Câncer de Colo de Útero e de Mama

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.3.1 Garantir a realização de exame preventivo do câncer do colo do útero de acordo com a meta pactuada; Exames citopatológicos realizados conforme
pactuação

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.3.2 Garantir o acesso das mulheres ao exame de mamografia com indicação para realizar, conforme protocolo
estabelecido pelo MS

Mulheres com indicação (50 a 69 anos) - - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.4 - Saúde da Criança e do Adolescente
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2019

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.4.1 Garantir o acesso a puericultura para crianças menores de 01 ano e Aplicar estratégias para a Assistência
as Doenças Prevalentes na Infância

Crianças atendidas - - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.4.2 Garantir o acesso a puericultura para crianças de 01 a 02 anos Crianças atendidas na puericultura - - - 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.4.3 Participar e Realizar campanhas de vacinação para controle das doenças imunopreveníveis Coberturas vacinal alcançadas - - - 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.4.4 Realizar acompanhamento e monitoramento do esquema vacinal básico de rotina com busca ativa Esquema Vacinal acompanhado - - - 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.4.5 Promover o aleitamento materno exclusivo até os 04 meses de vida nas Unidades Básicas de Saúde Crianças acompanhadas no municipio com aleitamento
materno exclusivo

- - - 70,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.4.6 Monitorar e acompanhar inscritos em Programa de Bolsa Família e alimentar o SISVAN e Crescer
Saudável

crianças acompanhadas nas unidades de saúde - - - 85,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.5 - Redução da Mortalidade Infantil e Materna
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta
Plano(2018-2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.5.1 Realizar ações para reduzir a mortalidade neonatal Número de óbitos reduzidos - - - 10,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.5.2 Realizar ações para reduzir os óbitos por doença diarréica Número de óbitos reduzidos - - - 10,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.5.3 Realizar ações para reduzir os óbitos por pneumonia Número de óbitos reduzidos - - - 10,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.5.4 Realizar ações para reduzir a mortalidade materna Número de óbitos reduzidos - - - 10,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.5.5 Garantir o acesso das gestantes aos serviços, insumos e medicamentos para tratamento das síndromes
hipertensivas na gestação e parto.

Gestantes atendidas - - - 80,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.5.6 Realizar distribuição de repelentes para as gestantes para a prevenção da doença causada pelo Zika Vírus Gestantes do Municipio - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.6 - Controle da Hipertensão e Diabetes Melittus
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2019

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.6.1 Promover a pratica de atividades em grupo para a prevenção de doenças e redução dos índices de morbimortalidade
por doenças crônico-degenerativas

Unidades de Saúde com atividades em
grupo

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.6.2 Estimular a realização de pratica de assistência a saúde humanizada e integral, resgatando a relação família/ equipe Unidades de Saúde - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.6.3 Cadastrar e acompanhar os hipertensos e diabéticos da rede de saúde no e-SUS Cadastro Atualizado - - - 80,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.6.4 Dispensar a medicação para os pacientes cadastrados no sistema Pacientes Atendidos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.6.5 Realizar campanhas de saúde para identificação de novos casos da hipertensão e diabetes 01 Campanha ano realizada - - - 1 100 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.7 - Atenção à Saúde do Idoso

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2019 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.7.1 Garantir a atenção integral à saúde da pessoa idosa Idosos Acompanhados - - - 70,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.7.2 Participar e realizar atividades de vacinação da população acima de 60 anos Cobertura vacinal alcançada - - - 85,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.7.3 Implementar as atividades da atenção no domicilio Visitas Domiciliares das Unidades de Saúde - - - 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.8 - Academia da Saúde e Promoção da Saúde, com Ênfase na Atividade Física Regular e Alimentação Saudável
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.8.1 Promover a prática de atividade física regular nas áreas das USF em parceria com outros
setores

Unidades de Saúde - - - 60,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.8.2 Promover atividades de educação alimentar adequada e saudável nas USF Unidades de Saúde - - - 80,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.8.3 Realizar atendimento e atividades para combate ao tabagismo nas USF Unidades de Saúde - - - 40,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.8.4 Estimular a população a participar das atividades da academia da saúde e de outros
espaços

Unidades de Saúde - - - 80,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.9 - Controle da Tuberculose
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.9.1 Realizar busca ativa de sintomáticos respiratórios Notificação de casos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.9.2 Realizar busca e acompanhamento de todos os comunicantes de casos de tuberculose Exames realizados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.9.3 Realizar o tratamento dos casos de tuberculose diagnosticados Unidades de Saúde - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100

1.9.4 Realizar tratamento supervisionado em todas as unidades Unidades de Saúde - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.9.5 Realizar ações intersetoriais e educativas visando sensibilizar para o problema da tuberculose
no município

Ações intersetoriais e educativas nas USF - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.10 - Eliminação da Hanseníase
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.10.1 Realizar busca ativa de casos Notificação de casos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.10.2 Realizar tratamento regular de todos os casos Pacientes atendidos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.10.3 Reduzir a taxa de abandono ao tratamento Casos Monitorados - - - 30,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.10.4 Realizar tratamento supervisionado em todas as unidades Unidades de Saúde - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.10.5 Realizar ações intersetoriais e educativas visando sensibilizar para o problema da Hanseníase
no município

Ações intersetoriais e educativas nas USF - - - 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.11 - Programa de Saúde Mental

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.11.1 Realizar ações e atendimento em saúde mental na atenção Básica (PSF e NASF) Pacientes atendidos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.11.2 Capacitar profissionais em parceria com a SES e MS sobre prevenção e uso de álcool e
drogas

Capacitações realizadas - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.12 - Saúde na Escola
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.12.1 Realizar atividades de promoção da saúde em parceria com as escolas do
municipio

Número de Escolas Públicas do municipio - - - 30 30 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 1.13 - Saúde Bucal

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.13.1 Desenvolver atividades de educação em saúde em conjunto com outros profissionais da USF Equipes de Saúde Bucal implantadas no municipio - - - 10 10 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.13.2 Adquirir, através de doação, Kit´s/ano de higiene oral para distribuição aos escolares na faixa
etária de 5-14 anos

Número de kits x Número de alunos da Rede Pública
municipal

- - - 4.500 4.500 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.13.3 Garantir e oferecer cursos de capacitação para os profissionais das USF´s em parceria com a
SES e MS

Capacitação Realizada - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

1.13.4 Fornecer Equipamentos de Proteção Individual (EPI) aos profissionais das equipes de saúde
bucal

Equipamentos de EPI fornecidos/ano/ ESB - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

DIRETRIZ Nº 2 - CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA, MANUTENÇÃO E EQUIPAMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar a oferta e realizar melhorias de infra-estrutura objetivando a qualificação dos serviços de saúde e garantia do funcionamento adequado dos serviços
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Construir Unidades de Saúde na Atenção Básica Unidades Construídas - - - 2 4 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

2.1.2 Reformar, ampliar Unidades de Saúde da Atenção Básica e de Especialidades. Unidades de Saúde reformadas/ampliadas - - - 1 9 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

2.1.3 Recuperar Unidades de Saúde da Família Unidades recuperadas - - - 2 17 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

2.1.4 Equipar Unidades de Saúde da Família Unidades Reequipadas - - - 10 10 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

2.1.5 Equipar Unidade de Saúde com equipamentos de Reabilitação Física Unidade equipada - - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

2.1.6 Adquirir insumos para manutenção das unidades de Saúde da Atenção Básica e de
Especialidades

Insumos adquiridos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

2.1.7 Manter as unidades em funcionamento Unidades de Saúde em funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

2.1.8 Implantar o CAPS I CAPS implantado - - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - Ação não realizada

2.1.9 Aquisição de Veículos Veículos adquiridos - - - 1 7 Número

Ação Nº 1 - Veículo adquirido

2.1.10 Construir Academia da Saúde nas localidades de abrangência do PSF através de aprovação de
projeto no MS

Academias/Unidades construídas - - - 0 5 Número

Ação Nº 1 - Ação não realizada

DIRETRIZ Nº 3 - IMPLEMENTAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecer as ações de Vigilância Epidemiológica das doenças/agravos e eventos inusitados e vitais
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2019

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Implantar um grupo técnico – GT para discussão de óbitos do município, priorizando as discussões dos óbitos infantis de
acordo com normativas do Selo UNICEF

Número participação membro Comitê - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Priorizado a discussão de óbitos no município

3.1.2 Notificar e monitorar os Sistemas de Informações utilizados pela Epidemiologia (SINAN, SINASC e SIM) % de notificação - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.1.3 Manter o monitoramento e regularidade das transferências e coleta dos dados das doenças de notificação compulsória,
nascimento e óbito

Remessas mensais - - - 12 12 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.1.4 Intensificar as ações de notificação de todos agravos nos demais estabelecimentos de saúde no município Unidade de Saúde que notificam - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.1.5 Intensificar as ações de Vigilância das doenças de veiculação hídrica % de notificação - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 3.2 - Intensificar a Vigilância Epidemiológica por alguns grupos de risco

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2019

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

3.2.1 Reduzir o percentual de registro de óbitos por causas mal definidas % óbitos por causas mal definidas
reduzidos

- - - 10,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.2.2 Manter a vigilância do óbito de mulher em idade fértil e de crianças menores de 01 ano, investigando os casos em tempo hábil,
contribuindo para aferição da mortalidade materna no município

% de notificação - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 3.3 - Ampliar as ações de combate da Tuberculose
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.3.1 Incentivar a redução das taxas e as principais causas de abandono de tratamento por
estabelecimento de saúde

Unidades de Saúde - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.3.2 Promover campanhas educativas/ mobilização social abordando esta temática Campanhas Realizadas - - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Realizado campanha

OBJETIVO Nº 3.4 - Aprimorar as ações de controle da Hanseníase

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2019

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.4.1 Encaminhar precocemente os pacientes diagnosticados com algum grau de incapacidade para o serviço de referência
com redução das seqüelas por Hanseníase

Casos identificados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.4.2 Reduzir as taxa de abandono Casos reduzidos - - - 100,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.4.3 Promover campanhas educativas/ mobilização social abordando esta temática Campanhas realizadas - - - 2 8 Número

Ação Nº 1 - Realizadas Campanhas nas escolas no município;

Ação Nº 2 - Realização do janeiro roxo;

Ação Nº 3 - Entre outros.

OBJETIVO Nº 3.5 - Prevenir e controlar as doenças Imunopreveníveis
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.5.1 Assegurar material de consumo e material permanente para as salas de vacina e a central
do PNI

Material disponibilizado - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.5.2 Implantar nas unidades básicas de saúde as conservadoras para melhor condicionar os
imunos

Número de conservadoras por unidade de saúde - - - 4 10 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.5.3 Monitorar a vacinação das Campanhas Nacionais em parceria com a Atenção Básica Campanhas realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - REALIZADAS TODAS AS CAMPANHAS VACINAIS, ENTRE OUTROS.

3.5.4 Elaborar relatórios dos dados do SIPNI/e-SUS de vacinação de rotina e campanhas por
USF

Relatórios Mensais - - - 10 10 Número

Ação Nº 1 - Relatórios realizados.

3.5.5 Investigar eventos pós-vacinais Eventos ocorridos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - . Monitorar os eventos pós-vacinais

3.5.6 Apoiar e assegurar as coberturas mínimas estabelecidas pelo Ministério da Saúde Todas as Campanhas do ano - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

OBJETIVO Nº 3.6 - Estruturar a Vigilância Sanitária

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2019 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.6.1 Cadastrar estabelecimentos fiscalizados no município Estabelecimentos cadastrados - - - 75,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.6.2 Atualizar o Código Sanitário Código Revisado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Ação não realizada

3.6.3 Realizar a cobrança da taxa municipal nos casos pertinentes Aumento da arrecadação - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada
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OBJETIVO Nº 3.7 - Estruturar a Vigilância Ambiental

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.7.1 Realizar o atendimento das denúncias Denúncias investigadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.7.2 Realizar ações Intersetoriais Ações realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.7.3 Realizar atividades de Educação em Saúde Ações realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.7.4 Coleta e análise de água conforme pactuação Nº de Coletas/Anual - - - 132 528 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.7.5 Controlar a raiva animal e outras zoonoses conforme pactuação número de animais vacinadosxcoletas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.7.6 Realizar monitoramento da Esquistossomose Número de exames realizados - - Número 1.200 4.790 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

3.7.7 Controlar as Arboviroses (Dengue, zika vírus e febre chikungunya) no
município

Nº de Imóveis Visitados 5.000 2018 Número 5.000 5.000 Número

Ação Nº 1 - - Visitado 5000 imóveis

3.7.8 Cadastrar fontes de água (poços, cacimbas e cisternas) de consumo humano % de fontes de água cadastrada - - - 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizado cadastros

DIRETRIZ Nº 4 - PROMOVER AÇÕES DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

OBJETIVO Nº 4.1 - Reorganizar e estruturar a Assistência Farmacêutica no Município, de acordo com as diretrizes nacionais

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da

meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2019

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida
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4.1.1 Fortalecer o programa Hórus para efetivar o controle e gerenciamento de estoque dos medicamentos Programa informatizado
implantado

0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantado o Horus na CAF

4.1.2 Ampliar a estrutura física da CAF - Central de Abastecimento Farmacêutico, inclusive com aquisição de novos equipamentos, mobiliário e
materiais, adaptando o espaço às boas práticas de estocagem e logística

N° de CAF ampliado e equipado 1 - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

4.1.3 Centralizar na CAF a solicitação dos medicamentos e materiais médico-hospitalares padronizados, buscando economia de escala Solicitação realizada de acordo
com padrão

1,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

4.1.4 Instituir a Padronização Municipal dos Medicamentos (REMUME), tomando como base a lista já existente da RENAME Lista padronizada implantada 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação não realizada

4.1.5 Orientar prescritores e dispensadores dos medicamentos da Atenção Básica, para que atuem focados nesta padronização Profissionais orientados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação não realizada

4.1.6 Estabelecer mecanismo que garantam a manutenção da dispensação dos medicamentos padronizados na rede de saúde Medicamentos dispensados 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação não realizada

4.1.7 Reorganizar as unidades de saúde para a utilização adequada de produção e serviços Unidades reorganizadas 0,00 - Percentual 95,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

4.1.8 Reavaliar os critérios de dispensação de medicamentos e distribuição de materiais médico hospitalares Instrumento de avaliação de
critérios criado

0 2017 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

4.1.9 Realizar campanhas educativas para usuários de medicamentos através dos profissionais do PSF, NASF e ACS Campanhas realizadas 1 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - - Ação realizada

4.1.10 Realizar capacitação dos profissionais que atuam na CAF- Central de Abastecimento e das USF Profissionais capacitados 0,00 2017 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação não realizada

4.1.11 Realizar cadastro dos pacientes do Programa de Saúde Mental e respectivo consumo, como também confeccionar cartão-protocolo em
conjunto com as USF

Cadastros realizados 0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação não realizada

4.1.12 Orientar os PSFs quanto a dispensação dos medicamentos para pacientes programa controle usuários dos medicamentos de Hipertensão,
Diabetes, Pré-natal, Hanseníase, Tuberculose, esquistossomose e outros

Profissionais orientados 0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada
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4.1.13 Providenciar junto a epidemiologia planilha mensal de controle dos medicamentos dos programas de Hanseníase, Tuberculose e
Esquistossomose cuja distribuição e controles devem ser centralizados na CAF para solicitar a CAF SES-PE

Pedidos realizados 0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

4.1.14 Identificar e encaminhar para o atendimento estadual, os pacientes que necessitam de medicamentos de alto custo, não padronizados no
município

Nº de Pacientes cadastrados e
encaminhados

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

4.1.15 Atuar na atenção farmacêutica básica, monitorando a dispensação e o uso dos medicamentos no município Monitoramento e avaliação
realizados

0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

DIRETRIZ Nº 5 - PROMOVER MODERNIZAÇÃO GERENCIAL

OBJETIVO Nº 5.1 - Garantir o aperfeiçoamento do modelo de gestão da Secretaria de Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2019

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Aprimorar a dimensão institucional do modelo de gestão municipal através de reuniões sistemáticas de profissionais
com o nível central

Reuniões realizadas/Anual 0 2017 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

5.1.2 Realizar reuniões de Equipes Reuniões realizadas/mensal 1 - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

5.1.3 Realizar seminários/oficinas de avaliação e aprimoramento do modelo Seminários realizados 1 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

5.1.4 Ofertar capacitações dos profissionais de saúde, técnicos e auxiliares nas diversas áreas em parceria com a SES ou MS Cursos realizados 4 2017 Número 4 17 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

5.1.5 Promover a participação dos diversos profissionais em fóruns, congressos, conferências, seminários e oficinas Eventos realizados 0 2017 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

5.1.6 Aprimorar os Sistemas de Informação em Saúde Sistemas de Informação priorizados 0 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

5.1.7 Garantir a elaboração de panfletos, cartilhas, vídeo e/ou demais materiais necessários para a divulgação dos programas Material informativo distribuído 0 2017 Número 5.000 20.000 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

5.1.8 Promover a realizar processo seletivo/concurso para profissionais das Unidades de Saúde e secretaria de saúde Nº de Processos seletivos e/ou concursos
realizados ano

0 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Ação não realizada

5.1.9 Implementar a política educação permanente para os profissionais de saúde, em parceria com a SES/MS a partir do
Plano Regional de Educação Permanente

Profissionais capacitados em parceria 0 2017 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

DIRETRIZ Nº 6 - OPERACIONALIZAÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE

OBJETIVO Nº 6.1 - Garantir o funcionamento da Rede Municipal de Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2019 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

6.1.1 Garantir o funcionamento pleno da Rede Municipal de Saúde Unidades Organizativas Funcionando 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

DIRETRIZ Nº 7 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

OBJETIVO Nº 7.1 - Garantir o funcionamento do Fundo Municipal de Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2019 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.1.1 Manter a Operacionalização e estruturação o Fundo Municipal de Saúde Fundo Municipal de Saúde de Orobó implantado 1 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

7.1.2 Garantir o pagamento da folha de pessoal da Secretaria de Saúde Folha de pessoal paga 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ação realizada

DIRETRIZ Nº 8 - CONSOLIDAÇÃO DO CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO Nº 8.1 - Implementar estratégias para consolidar e qualificar as ações do Conselho Municipal de Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Consolidar e garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde número de reuniões realizadas no ano 12 2017 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - Realizada 12 reuniões anuais

8.1.2 Fortalecer a participação popular nos diversos níveis, em plenárias, conferências e
fóruns

Fóruns /conferências realizadas 1 2017 Número 2 6 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

8.1.3 Garantir a capacitação de conselheiros em eventos de fortalecimento do CMS Conselheiros capacitados 0 2017 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Ação realizada

8.1.4 Garantir infra-estrutura para o funcionamento do Conselho Sala disponível com equipamentos (Infra-estrutura
organizada)

1 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Conselho de Saúde em funcionamento

8.1.5 Realizar Conferência Municipal de Saúde Número de conferencias realizadas 1 2017 Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Ação não realizada

8.1.6 Implantar serviço de ouvidoria municipal Nº de ouvidoria Implantada 0 2017 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Ação não realizada

DIRETRIZ Nº 9 - IMPLEMENTAÇÃO DOS SERVIÇOS ESPECIALIZADOS DE ATENÇÃO À SAÚDE.

OBJETIVO Nº 9.1 - Melhorar o acesso e a qualidade das ações e serviços de saúde especializados implantando e implementando serviços
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2019

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.1.1 Realizar atendimento ambulatorial de reabilitação municipal Serviço Implantado - - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - Implantado serviços de reabilitação

9.1.2 Complementar a oferta de serviços especializado na rede conveniada Nº de Serviços da Rede Complementar de Saúde 1 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizado convênio com o Hospital Severino Távora

9.1.3 Garantir referência de alta complexidade à população – PPI Estadual e novas pactuações com a
SES e Regional

Usuários encaminhados e atendidos 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - - PPI monitorada

9.1.4 Expandir a oferta de serviços especializados na rede pública Exames e consultas 80,00 2017 Percentual 5,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantado novas especialidades médicas

9.1.5 Implantar outras especialidades Nº de Especialidades Implantadas 0 2017 Número 1 6 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTADO

9.1.6 Implementar a Central de Marcação de Consultas e Exames Especializados. Nº de Central de Regulação Implantada 1 2017 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - UNIDADE AINDA PARA SER IMPLANTADA

9.1.7 Implementar o Ambulatório de Saúde Mental com contratação de psiquiatra e outros Serviço de Saúde Mental Implantado - - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - MPLANTADO JUNTO AO CONVENIO COM O HOSPITAL SEVERINO TAVORA

9.1.8 Implantar o serviço do CAPS tipo I da Rede de Saúde Mental Nº de CAPS Implantados 0 2017 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - NENHUM CAPS IMPLANTADO

9.1.9 Implantar um Centro de Especialidades Odontológicas do tipo I nº de CEO Implantado no Municipio - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - NENHUMA EQUIPE IMPLANTADA

9.1.10 Garantir funcionamento da Unidade SAMU 192 (USB) em parceira com a SES e MS Nº de SAMU implantado 1 2017 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - 01 UNIDADE EM FUNCIONAMENTO
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

0 - Informações Complementares Garantir o acesso das gestantes aos serviços, insumos e medicamentos para tratamento das síndromes hipertensivas na gestação e parto. 80,00

122 - Administração Geral Realizar atividades de promoção da saúde em parceria com as escolas do municipio 30

Consolidar e garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde 12

Manter a Operacionalização e estruturação o Fundo Municipal de Saúde 1

Garantir o funcionamento pleno da Rede Municipal de Saúde 100,00

Aprimorar a dimensão institucional do modelo de gestão municipal através de reuniões sistemáticas de profissionais com o nível central 12

Construir Unidades de Saúde na Atenção Básica 2

Reformar, ampliar Unidades de Saúde da Atenção Básica e de Especialidades. 1

Fortalecer a participação popular nos diversos níveis, em plenárias, conferências e fóruns 2

Garantir o pagamento da folha de pessoal da Secretaria de Saúde 100,00

Realizar reuniões de Equipes 1

Implantar nas unidades básicas de saúde as conservadoras para melhor condicionar os imunos 4

Recuperar Unidades de Saúde da Família 2

Garantir a capacitação de conselheiros em eventos de fortalecimento do CMS 2

Realizar seminários/oficinas de avaliação e aprimoramento do modelo 1

Equipar Unidades de Saúde da Família 10

Garantir infra-estrutura para o funcionamento do Conselho 1

Ofertar capacitações dos profissionais de saúde, técnicos e auxiliares nas diversas áreas em parceria com a SES ou MS 4

Equipar Unidade de Saúde com equipamentos de Reabilitação Física 1

Realizar Conferência Municipal de Saúde 1

Promover a participação dos diversos profissionais em fóruns, congressos, conferências, seminários e oficinas 2

Adquirir insumos para manutenção das unidades de Saúde da Atenção Básica e de Especialidades 100,00

Implantar serviço de ouvidoria municipal 0

Aprimorar os Sistemas de Informação em Saúde 1

Manter as unidades em funcionamento 100,00
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Garantir a elaboração de panfletos, cartilhas, vídeo e/ou demais materiais necessários para a divulgação dos programas 5.000

Implantar o CAPS I 0

Promover a realizar processo seletivo/concurso para profissionais das Unidades de Saúde e secretaria de saúde 1

Aquisição de Veículos 1

Implementar a política educação permanente para os profissionais de saúde, em parceria com a SES/MS a partir do Plano Regional de Educação Permanente 2

Construir Academia da Saúde nas localidades de abrangência do PSF através de aprovação de projeto no MS 0

301 - Atenção Básica Qualificar dos profissionais da atenção básica por meio de estratégias de educação permanente em parceria com a Secretaria Estadual de Saúde e o Ministério da Saúde 100,00

Desenvolver atividades de educação em saúde em conjunto com outros profissionais da USF 10

Promover a prática de atividade física regular nas áreas das USF em parceria com outros setores 60,00

Garantir a atenção integral à saúde da pessoa idosa 70,00

Realizar ações para reduzir a mortalidade neonatal 10,00

Garantir o acesso a puericultura para crianças menores de 01 ano e Aplicar estratégias para a Assistência as Doenças Prevalentes na Infância 90,00

Garantir a realização de exame preventivo do câncer do colo do útero de acordo com a meta pactuada; 100,00

Implementar do Programa de prevenção do Câncer de Colo de Útero e de Mama nas Unidades de Saúde da Família 100,00

Dotar as Unidades Básica de Saúde da Família com infra- estrutura necessária ao funcionamento 70,00

Adquirir, através de doação, Kit´s/ano de higiene oral para distribuição aos escolares na faixa etária de 5-14 anos 4.500

Participar e realizar atividades de vacinação da população acima de 60 anos 85,00

Estimular a realização de pratica de assistência a saúde humanizada e integral, resgatando a relação família/ equipe 100,00

Garantir o acesso a puericultura para crianças de 01 a 02 anos 80,00

Garantir o acesso das mulheres ao exame de mamografia com indicação para realizar, conforme protocolo estabelecido pelo MS 80,00

Implementar do Programa de Humanização do Pré-Natal, Parto e Nascimento 90,00

Elaborar instrumento para realizar monitoramento e avaliação da Atenção Básica 1

Garantir e oferecer cursos de capacitação para os profissionais das USF´s em parceria com a SES e MS 1

Implementar as atividades da atenção no domicilio 70,00

Cadastrar e acompanhar os hipertensos e diabéticos da rede de saúde no e-SUS 80,00

Participar e Realizar campanhas de vacinação para controle das doenças imunopreveníveis 95,00

Realizar acompanhamento e monitoramento do esquema vacinal básico de rotina com busca ativa 95,00

Fornecer Equipamentos de Proteção Individual (EPI) aos profissionais das equipes de saúde bucal 100,00
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Dispensar a medicação para os pacientes cadastrados no sistema 100,00

Promover o aleitamento materno exclusivo até os 04 meses de vida nas Unidades Básicas de Saúde 70,00

Realizar campanhas de saúde para identificação de novos casos da hipertensão e diabetes 1

Monitorar e acompanhar inscritos em Programa de Bolsa Família e alimentar o SISVAN e Crescer Saudável 85,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Realizar atendimento ambulatorial de reabilitação municipal 0

Complementar a oferta de serviços especializado na rede conveniada 1

Garantir referência de alta complexidade à população – PPI Estadual e novas pactuações com a SES e Regional 100,00

Expandir a oferta de serviços especializados na rede pública 5,00

Implantar outras especialidades 1

Implementar a Central de Marcação de Consultas e Exames Especializados. 0

Implementar o Ambulatório de Saúde Mental com contratação de psiquiatra e outros 0

Implantar o serviço do CAPS tipo I da Rede de Saúde Mental 0

Implantar um Centro de Especialidades Odontológicas do tipo I 1

Garantir funcionamento da Unidade SAMU 192 (USB) em parceira com a SES e MS 0

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Fortalecer o programa Hórus para efetivar o controle e gerenciamento de estoque dos medicamentos 100,00

Ampliar a estrutura física da CAF - Central de Abastecimento Farmacêutico, inclusive com aquisição de novos equipamentos, mobiliário e materiais, adaptando o espaço às boas práticas de estocagem
e logística

0

Centralizar na CAF a solicitação dos medicamentos e materiais médico-hospitalares padronizados, buscando economia de escala 100,00

Instituir a Padronização Municipal dos Medicamentos (REMUME), tomando como base a lista já existente da RENAME 100,00

Orientar prescritores e dispensadores dos medicamentos da Atenção Básica, para que atuem focados nesta padronização 100,00

Estabelecer mecanismo que garantam a manutenção da dispensação dos medicamentos padronizados na rede de saúde 100,00

Reorganizar as unidades de saúde para a utilização adequada de produção e serviços 95,00

Reavaliar os critérios de dispensação de medicamentos e distribuição de materiais médico hospitalares 0

Realizar campanhas educativas para usuários de medicamentos através dos profissionais do PSF, NASF e ACS 1

Realizar capacitação dos profissionais que atuam na CAF- Central de Abastecimento e das USF 50,00

Realizar cadastro dos pacientes do Programa de Saúde Mental e respectivo consumo, como também confeccionar cartão-protocolo em conjunto com as USF 100,00

Orientar os PSFs quanto a dispensação dos medicamentos para pacientes programa controle usuários dos medicamentos de Hipertensão, Diabetes, Pré-natal, Hanseníase, Tuberculose, esquistossomose
e outros

100,00
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Providenciar junto a epidemiologia planilha mensal de controle dos medicamentos dos programas de Hanseníase, Tuberculose e Esquistossomose cuja distribuição e controles devem ser centralizados
na CAF para solicitar a CAF SES-PE

100,00

Identificar e encaminhar para o atendimento estadual, os pacientes que necessitam de medicamentos de alto custo, não padronizados no município 100,00

Atuar na atenção farmacêutica básica, monitorando a dispensação e o uso dos medicamentos no município 100,00

304 - Vigilância Sanitária Cadastrar estabelecimentos fiscalizados no município 75,00

Atualizar o Código Sanitário 1

Realizar a cobrança da taxa municipal nos casos pertinentes 100,00

Controlar a raiva animal e outras zoonoses conforme pactuação 100,00

Cadastrar fontes de água (poços, cacimbas e cisternas) de consumo humano 80,00

305 - Vigilância Epidemiológica Promover a pratica de atividades em grupo para a prevenção de doenças e redução dos índices de morbimortalidade por doenças crônico-degenerativas 100,00

Realizar o atendimento das denúncias 100,00

Assegurar material de consumo e material permanente para as salas de vacina e a central do PNI 100,00

Encaminhar precocemente os pacientes diagnosticados com algum grau de incapacidade para o serviço de referência com redução das seqüelas por Hanseníase 100,00

Incentivar a redução das taxas e as principais causas de abandono de tratamento por estabelecimento de saúde 100,00

Reduzir o percentual de registro de óbitos por causas mal definidas 10,00

Implantar um grupo técnico – GT para discussão de óbitos do município, priorizando as discussões dos óbitos infantis de acordo com normativas do Selo UNICEF 1

Realizar ações e atendimento em saúde mental na atenção Básica (PSF e NASF) 100,00

Realizar busca ativa de casos 100,00

Realizar busca ativa de sintomáticos respiratórios 100,00

Realizar ações para reduzir os óbitos por doença diarréica 10,00

Realizar ações Intersetoriais 100,00

Reduzir as taxa de abandono 100,00

Promover campanhas educativas/ mobilização social abordando esta temática 1

Manter a vigilância do óbito de mulher em idade fértil e de crianças menores de 01 ano, investigando os casos em tempo hábil, contribuindo para aferição da mortalidade materna no município 100,00

Notificar e monitorar os Sistemas de Informações utilizados pela Epidemiologia (SINAN, SINASC e SIM) 100,00

Capacitar profissionais em parceria com a SES e MS sobre prevenção e uso de álcool e drogas 1

Realizar tratamento regular de todos os casos 100,00

Realizar busca e acompanhamento de todos os comunicantes de casos de tuberculose 100,00
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Realizar ações para reduzir os óbitos por pneumonia 10,00

Realizar atividades de Educação em Saúde 100,00

Monitorar a vacinação das Campanhas Nacionais em parceria com a Atenção Básica 100,00

Promover campanhas educativas/ mobilização social abordando esta temática 2

Manter o monitoramento e regularidade das transferências e coleta dos dados das doenças de notificação compulsória, nascimento e óbito 12

Reduzir a taxa de abandono ao tratamento 30,00

Realizar o tratamento dos casos de tuberculose diagnosticados 100,00

Realizar ações para reduzir a mortalidade materna 10,00

Coleta e análise de água conforme pactuação 132

Elaborar relatórios dos dados do SIPNI/e-SUS de vacinação de rotina e campanhas por USF 10

Intensificar as ações de notificação de todos agravos nos demais estabelecimentos de saúde no município 100,00

Realizar tratamento supervisionado em todas as unidades 100,00

Realizar tratamento supervisionado em todas as unidades 100,00

Realizar ações intersetoriais e educativas visando sensibilizar para o problema da tuberculose no município 100,00

Investigar eventos pós-vacinais 100,00

Intensificar as ações de Vigilância das doenças de veiculação hídrica 100,00

Realizar ações intersetoriais e educativas visando sensibilizar para o problema da Hanseníase no município 50,00

Realizar distribuição de repelentes para as gestantes para a prevenção da doença causada pelo Zika Vírus 100,00

Apoiar e assegurar as coberturas mínimas estabelecidas pelo Ministério da Saúde 100,00

Realizar monitoramento da Esquistossomose 1.200

Controlar as Arboviroses (Dengue, zika vírus e febre chikungunya) no município 5.000

306 - Alimentação e Nutrição Promover atividades de educação alimentar adequada e saudável nas USF 80,00

Realizar atendimento e atividades para combate ao tabagismo nas USF 40,00

Estimular a população a participar das atividades da academia da saúde e de outros espaços 80,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 30.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 30.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 4.000.000,00 6.200.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.200.000,00

Capital N/A 500.000,00 500.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.000.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 20.000,00 1.400.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.420.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 200.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 200.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 20.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 70.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 200.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 200.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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