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CONTRATOS DE GESTAO - OS (ORGANIZACOES SOCIAIS). 7 8
2§
[ON ]
VALOR 8 a
ORDEM NOME OBJETO DATA DE VIGENCIA | MENSAL | ADITAMENTO | VALOR ANUAL METAS PROPOSTAS; &
ASSINATURA RS) (R$) 3
Convénio de apoio institucional para S %
concretizagado dos objetivos estatutarios @ B
da Convenente para: a) divulgacao < 0
através da radio comunitaria Orob6é FM s
105,9 MHZ sob o controle da Convenente %‘ o
das atividades dos poderes publicos g g
municipais, atos oficiais e os 8=
é(s)?n%ﬂﬁrig& CULTURAL E relacionados com areas comunitarias e g c
COMUNICACAO SOCIAL DE de interesse dos conselhos municipais, 03/01/2022 A B CONCRETIZADAS EM 109"/@DE
01 Ay - conselhos comunitarios, do Idoso,| 03/01/2022 500,00 NAO 6.000,00 ACORDO COM O OBJET®
OROBO (RADIO OROBO FM MDS. d I 31/12/2022 PACTUAD e m
1059 MHZ) - CNPJ N C S,. entre outros e associagdes CTUADO =Y ;
02 7,06 761/0001-99 culturais e de pequenos agricultores; b) g
U ’ promover programas de animagao =™
cultural e artistica através de festivais, g @
shows de calouros e assemelhados, P
visando incentivar a cultura e a tradigao &C
do municipio; c) promover programas S
. . =
educativos voltados ao desenvolvimento g
social, cultural e ao lazer comunitario. N
Orobd, 04 de janeiro de 2023.
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CONVENIO N° 01/2022

INSTRUMENTO DE CONVENIO QUE ENTRE
5| CELEBRAM DE UM LADO D MUNICIPIO
DE OROBO E DO QUTRO A ASSOCIAGAD
COMUNITARIA CULTURAL E
COMUNICAGAD SOCIAL DE OROBO PARA
OS FINS A SEGUIR ESPECIFICADOS:

O MUNICIPIO DE OROBOQ, pessoa juridica de direito publico interno, inscritc no
CNPJ n® 10.294 254/0001-13, com sede na Av. Estacio Coimbra, 18, Orob&iPE,
representada por seu prefeito Severino Luiz Pereira de Abreu, brasileiro, casado,
natural de Orobd, nascido em 18/08/1571, RG N® 3.832.952-55P/PE & CPF
687.445.8954-68, com enderego na rua Claudio Aguiar, 18. Bela Vista, Orobd/PE,
doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, e de outro lado como
CONVENENTE, doravante assim chamada, AE'EQEPAEEG EQIHIL.IHIT.EHIA
CULTURAL E COMUNICACAO SOCIAL DE OROBO (RADIO OROBO FM, 1059
MHZ), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n.® 02.708.761-0001/99,
estabelecida na Rua Jodo Pessca, 19, Centro, Orobd/PE, entidade reconhecida da
utilidade publica pela Lei Municipal n® 884/2008, neste afo representada por seu
Presidente, o Sr. Severino Lucio Barbosa, portador do RG n.® 3.832.856-S5P/PE e
CPF n.” 687.438.714-15, com endereco na Rua José Baracho de Franca, nesia

cidade, tém, entre si, justo @ conveniado, mediante as cldusulas e condicSes abaixo,
gue mutuamente aceilam e outorgam em carater imevogavel e irretratavel:

CLAUSULA PRIMEIRA. DO OBJETO: Constitui objeto deste Convénio apoio
institucional para concretizagdo dos objetivos estatutdrios da Convenente para. a)
divulgacio através da radio comunitdria Orobd FM 1058 MHZ sob o controle da
Convenente das atividades dos poderes pulblicos municipais, atos oficigis e os
relacionados com areas comunitariss e de interesse dos conselhos municipais;
conselhos comunitarios, do ldoso, CMDS, dentre outros e associagtes culturais e de
pequencs agricultores; b) Promover programas de animagio cultural e artistica
atraves de festivais, shows de calouros e assemelhados, visando incentivar a cultura
e a tradigdo do municipio, ¢) promover programas educativos voltados ao
desenvolvimento social, cultural e ao lazer comunitario
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USULA SEGUNDA: D ALORES DOS REPASSES: A titulo de patrocinio
cultural obriga-se o Municipio a proceder ao repasse em favor da convenente no
valor global de R$ 6.000 i reais), dividido em 12 (doze) parcelas
mensals, iguais e consacutivas de R$ 500.00 (quinhentos reais).

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Conforme determinade pela Lei 4320/94 & Lei

Complementar 101/2000, o repasse sera procedido mediante auxilio sob a forma de
subvengao social

SUBCLAUSULA SEGUNDA. E vedada a utilizagao dos recursos repassados em
finalidade diversa da constante na clausula primeira, ainda que em cardter de

s -



emergéncia. E proibide o pagamente de despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia acordado

CLAUSULA TERCEIRA. DA OBRIGACAC DO CONVENENTE: Obriga-se o
convenente a: a) aplicar os recursos transferidos de conformidade com o seu objeto;
b) prestar contas, até 30 dias apos o termo final de vigéncia, da aplicagio dos
recursos, apresentando a documentagdo comprobalonia, tais como, recibos de
pagamento, nota fiscal e relatdrio de cumprimento do objeto, descrevendo todas as
acgbes desenvolvidas, os beneficiarios, e os fins alcangados; c) arcar com o onus
fiscal ou social, trabalhista e previdenciario decorrentes da execucado do convénio; d)
reter @ recolher aos cofres publicos todos os tributos gue vieream a incidir sobre o
pagamento; e) manter por cinco anos toda a documentagio pertinente, lais como,
recibos de pagamento, nota fiscal, recibo, @ demais comprovantes de despesas,
disponiveis para fiscalizac@o guando necessaria.

SUBCLAUSULA UNICA. O Concedente fica desobrigado de quaisquer débitos de
natureza trabalhista, fiscal ou previdenciano ou responsabilidade junto & drgdos
publicos federais, estaduais ou municipais, bem como, junio a Argdos do setor
privado, em decorréncia do eumprimento do objeto deste Convénio

CLAUSULA QUARTA. DA DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA: A
Convanente foi reconhecida pela Lei Municipal n® 894/2008, como associagio de

utiidade pablica e reconhecida como tal, para fins de celebragio desta avenca.

CLAUSULA QUINTA. DA AUTORIZACAQ LEGISLATIVA. Com fulcro no art. art. 26

da Lei 101/2000 e tendo em vista que a natureza do objeto do convénio ndo ests

compreendida nas hipoteses do referido dispositivo, desnecessarla se toma a
autorizacgéo legislativa.
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CLAUSULA SEXTA. DA DOTACAO ORCAMENTARIA: O pagamento de que trata
a clausula segunda, sera procedido da forma estabelecida pela Secretaria de
Finarjc;as. conforme preceitos da legislacBo contabilifinanceira @ de acordo com a
seguinte funcdo programatica estabelecida na dolacBo orcamentaria na Le
Orcamentaria Anual — LOA/2022, Lei Municipal n® 1122, de 22/11/202, pravista na
seguinte fungdo programética: 02050; SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTURA E
ESPORTES / 131921010 2034 - Subvengbes a Entidades Culturais / 000224
3350.4399 — Subvencbes Sociais.

CLAUSULA DO PRAZO DE Vi . O presente Convénio lerd
vigencia & contar da data de sua assinatura e tera duragdo até o dia 31/12/2022,
mdendn_ser promogado por igual periodo, por acordo enire as partes, através de
termc aditivo, sendo tambem, rescindivel a qualquer tempo, bastando, para tanto, a
notificagdo com antecedéncia minima de trinta dias,

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS: A prestacBo de contas
devera ser feita através de Relatorio de Atendimento comprovando a execugio do

servigo devidamente acompanhada da documentagio pertinente, que devera ser
objeto de analise pelo CONCEDENTE.

S L




SUBCLAUSULA PRIMEIRA: No caso de nao utilizaco total ou parcial dos recursos

recebidos dentro do exercicio financeiro. fica o CONTRATADO, obrigado a restituir o
valor remanascante dentro do mesmo exercicio.

§UEELJ1LI5LIL# SEGUNDA: O Municipio informara aoc CONTRATADO na hipolese
de ocorréncia de eventuais irregularidades encontradas na prestagio de contas, que
poderdo ser sanadas, no prazo de trinta dias, a contar da comunicagio da
iregularidade

CLAUSULA NONA: DAS PENALIDADES: Os contratantes decidem aplicar ao
presante CONVENIO, as regras previsias na Lei Federal n.® 8 666/93, no caso de
descumprimento, por qualquer um dos participes, das clausulas e condicoes nele
estipuladas.

CLAUSULA DECIMA: DA ?gﬂﬂ NCIA: qualguer um dos participes podera
denunciar o presente CONVENIO, com comunicacdo do fato, por escrito, com
antecedeéncia minima de 45 dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades
que ndo puderem ser interrompidas nesta

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAD: © MUNICIPIO providenciara

a publicidade do presente CONVENIO, de conformidade com o disposto no
paragrafo Gnico do art. 61 da Lei 8.666/93 e na forma da legislagdo municipal.

CLAUSULA DECI A: DO FORO E DA LEGISLAGAD: Apiica-se ao
presente convenio, no que couberem, as disposigdes da Lel 8.686 de 21 de junho de
1.993, com as alteragbes posteriores, ficando fixando o foro de Orobé, para dirimir
eventuais duvidas e controversias advindas da presente relagio.

Assim, por estarem justos e conveniadas, firmam as partes o presente convénio em

02 (duas) vias de igual teor e para um s0 efeito, na presenca das testemunhas que
também assinam, Orobg, 03 de janeiro de 2022

SEVERING TUIZ PEREIRA DE ABREU
Prafaito

Associagio Comunitéria Cultural e Comunicagio Social de Orobd
Presidente

Testemunhas:
1%) : 5'
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PLANO DE TRABALHO

1. DOS PARTICIFES:

MuNICciFIo DE OROBO, pessoa juridica de direito piblice interno, inscrlto
pa EMEI n® 10.294.254/0001-13;, com asede na Av. Estécic Coimbra, 19,
Cro=3/FE. Fepresentado pelo prefeitoc SEVERTRD LATIE PEREIRA 2DTE ABHEL,
brasileiro, cagads, natoral de Orobd, nascido em 1870871971, BRa NW°
1.822.552-85R/FE = CPF: 687.445.5%54-68, ocom enderecs ne rua Claadle
Aguliar, 18. Bela Wiata, Crobo&/PE.

ASSOCTACAD COMUNITARIA CULTURAL E COMONICACAD SOCIAL DE ORDBG (RALIO GROBO
FM, 105,% MHZ), pessod juridica de direito priwvado; inscrita no CNPJ n.t
02,706, 161-0001/99, estabelecids na Rus Jodo Pessoas, 19, Centro, Orobd/PE,
entidade reconhecida de utilidade pablica pela Lel Municipal n® §94/2008,
hisdte 4TS EepressntCads por seu Presldente, o Br. HBewrering Lucio. Barbosa,
portador do RG m.®™ 3,.832.856-55F/FE & CPF n." 6B7.433.714=15, com sndereco

na Boa José Bacigcho de Tranca, neste: cidade. |

2. DESCRIGAO DO OBJETC A SER REALTZADO:

Constitul objeto deste Comvénio spoio imstituclonal para concretizagdo des
chjetives estatutérios de Comvenente para: a) divuolgacdo atraves da rdadio
comuriitdria Orobd M 165,89 mhr sob o ‘cocntrole da Convenente das atividades
dos poderes pliblicos municipais, atos oficiais e os relacicnados oom areas
comanitarias e d= interesge dos canselhos municipais; canselhos
comunltaries; do Idoso, CHMDES, denbte cutroa e assoclactes culturalas & de
pequencs  agricultores; B Promover programas de  animegic gulitural =
actistica através deo fastivals, shows de calourcs o asseselhadeos, visande
incentivar a cultur: & a tredicio do municipiog o} proEover progranas
educatives voltadeoa ao desenvolvimento social, cultural e so lazér
cominitario,

3. JUSTIFICATIVA DA CELEBRACAO DO CONVENIO:

0 municipio de Orobb disphs de uma Unica radio comunlitaria que sobrevive
de apoics culturals. A r&dic & encarregsda de promover a divulgachs das
acoes religic=as, culturaits, soclais =2 outros assuntos de interssse da
comunidade, alem de conatitule importante [erramente de enbretenimento do
nosga  povo. @ auxilic: fimancelre fornecids presata=-se para ajudas npa
manutengis de=zte velculs de comunicagio, para gue Se mantenbha operante
divilgando & cultura de ngészo povd nos diverscs programas de sua grade ds
stragbes, Ancencivands o artista da terca e divalgando o8 grandes
acontecimentos do Municlplo, além de divulgar assuntos de interesse do
departamento do governo municipal negsa area.

4. DESCRICAO DO OBJETO A SER REALIZADO:

Manutengéo dos servigos de comunicacio prestados & populacdo em geral com |
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a8 promogic de atraghes oulturais e de entretenimento, bem ocomo na
divulgacio da cultura e tradicas do pove de Orobd e do governo sunicipal
nassa area, Promover =¢ftes comunitirias woltadas & cultura 2 oag lager, B
divulgar os trabalhos praticados pEs associagbes e conselhos municlipais.

5. rERfODO DE EXECUGAO:

INICIO: 03/01/2022 | TERMING: 31/12/2022

4. METAS A SEREM ATINGIDAS:

e,

FAVORECER A DIVULGACAC DA CULTURA E A TEADICAQ 0O DOVO DE CROBO: PROMOVER |
0, ENTRETENIMERTO; VALORIZACARD DA CULTURA, COSTIMES E TRADTCAS DO BOVD TE

OHOBG; FAVORECER AS ATIVIDADES CULTURAIS, RECAEATIVAS E EDUCATIVAS.

DIVOLGRARE OF ACHADSS CULTUSEAIS DO MUNCIPIO PROPICIANDG A TERAMSFEREMCIA DE

CONHECIMENTO PRER GERACOES FUTUEAS, FPRESERVENDG A MEMORIA CULTURRL DO

BONG L

5. CARACTERIZACAC DA CLIENTELA:

Populagio em geral.

€. BEEEHIQiﬂ DAE HMETAS (QUALITATIVA E QUANTITATIVA) :

Congtitui meta do predente Convénlo a mamatancias de funcichaamants da cadiao
cofunitarls - dnhlca do Monicipio, bem dcomo, 2 promover & 2 ocolturs,
entrateniments, lazer e manbtencdo da Eradicio local, mantendo & popudlacio
informada dos acontecimentos mals relevantes que se pazsam no municlipiao.

7. ETAPAS OU FASES DA EXECUGAO DO OBJETO:

7] Monicipio abriga=ssa:
b) obzervar sua disponibilidade financeira & as normas legsis pertinentes;
z) fiscallear s apllvacl8s dos recurassi

d] Ekxaminar @ aprovar & prestagio de contas doa recurson objeto deste
Sonvenio:

RADIO Ohriga-ge:

&) eplicar o8 recursos transferidga de conformidade com & seu gbieto;

b) prestar contas, &té 30 diaz apbés o termos final de viglneoia, da
aplicagdo  dos recurans, apresentando a docomentachs comprobatbela, tals
coms,; r[ecibos de pagamento, nota flscal e relatiric de cimprimento da
obhjeto, descrevendy Codas as agdes desenvolvidas, o5 beneficlérios, & os
fing alcancados)

2] afcar com o Anus Fiscal ou social, Crabalhists e previdencibcio
dagarrentes da execucas do convénin:

d) reter e recolher apns cofres piiblices todos o5 tributos gue vierem &
incldir sebre o pagamento;

e)] manter por cinco anos toda a documentacdc pertinente, tsis como,
recibocs de pagaments, nota fiscal, recibo, 2 demals comprovantes de
dedpesas, dlisponivels para Clscelizagiio guando necesséciag

8. CROMNOGEAMA DE DESEMBOLED:
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B.l. VALOR MENSAL: REPASSADO:

MES |[MES |[MES |MES | MES |MES |MES | MES | 4B [ MEs | MBS | MBS
01 oz 03 i 05 (i fi7 g 0o 14 11 iz
B3 BE RS RE B RS RS ] RE B3 RS RS
500, | 500, | s00, |&00, |Soo, |s00, |So00, |%oo, |sop, |soo, |sSo00, |so00,
s oG L oo Qi | 0o ol oo 2a L] ¥ oo

B.2. VALOR MEMSAL RECEBIDO:

MES |[MES |MES [MES | MES |MES |MES |MES |MEs | MBS | wis | MES
01 0z 03 04 a5 06 | 07 oa | 09 10 11 17

9. DECLARACAC DA ASSOCIAGAD COMUNITARIA- RADIO OROBO FM, 105,9:

DECLARD PARA 05 DEVIDOS FINS QUE A ASSOCTACAS COMUNITARIA CULTURRL £
COMUNICRLAOD SOCIAL DE OROBO (RADIO OROBO FM, 105,9 mhz), pesscs juridica
de direite privado, Llnscrita no CHRI A 02706, Tal—0001/59, estsbelecida
. Bus  fode  Pessoa, 1%, Centro, Orobd/FE; entidade reconhacida de
utilidsde piblics pela Lei Municipal n® BS4/2008, neste &te represantads
por &ell PFresidente, o Sr. Severino Luclo Barbosa, porteder do RS p.®
3. 832.006-35F/PE e CPF n." 687.439.714-15, ¢on endereco na Hia Josa
Baracho de Franca, nesta cldade, para todos os efeitos e scb as penzs da
Lely, gus se encontra em adimpléncia com a Farenda WMWaclonal, Estadusl a

Municlpal, Imexlstindo qual r lapedimentc & assimatura do presente
cOnvEnic.

SEVERING LUCLO HARBUBA
Presidente da Rssocia

10. DECLARAGCAD DO MUNICIFIO DE GBORO:

DECLARD FARA 0OF [EVIDOE FINS como representante do MUNICIPIO DB QROEO,
pesgaa Juridica de direito pabllice  Lincernes, inscrito pa CHPT n®
10.294.259/0001-13, com sedse na Av. Esbtacic Coimbra, 18, Orobd/PE,;
representada por sen prefeitc SEVERING LUIZ FEREIRA DE ABREU, braslleiro,
casado, natural de Orobd, nascldo em 18/09/1971, RG N° 3.832.953-S5P/DE &
CPF: E87.445.954-68, com endereco na rua Cldudio Bgular, 18. A=la Vists,
Crobo/PE, Orobd/PE, para todos os efeitos & sob as penas da Lel, gue o
Municipio =e encontra em adimpléncia com a Fazends Nacional, Estadusl e
Municipal, nfo havendo gualquer impediments da gplicacac dos recursos
financgiros criundces das dotdcdes orcanentirlas nests convernlis no plang de

Erabalho, Bem como, qualguear ootre motive gue ihnpeca & assinastorg oo
presante convénio.

SEVERING LUIZ PEREIRA DE ABREU
Frafeita
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. PREFEITURA mMUMIEDIFAL DE

ORO
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BO

CONTRATOS DE GESTAO - OS (ORGANIZACOES SOCIAIS).

Ly

DATA DE = VALOR VALOR
ORDEM NOME OBJETO ASSINATURA VIGENCIA MENSAL (R$) ADITAMENTO ANUAL (R$) METAS PROPOSTAS
Convénio de apoio
financeiro e institucional
ao Convenente para
concretizagdao de seus
ABRIGO SAO FRANCISCO | objetivos estatutarios de 03/01/2022 A B CONCRETIZADAS EM 100% DE
02 DE ASSIS (ASFA) - CNPJ N°: | custeio dos servigos de | 03/01/2022 31/12/2022 700,00 NAO 8.400,00 ACORDO COM O OBJETO

02.629.268/0001-12.

atendimento aos idosos
do municipio de Orobé de
acordo com as diretrizes
do FNAS (Fundo Nacional
de Assisténcia Social).

PACTUADO

SEVERING LUIZ PEREIRA DE ABREU

Prefaito

Orobd, 04 de janeiro de 2
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TERMO DE CONVENIO N° 02/2022

INSTRUMENTO DE CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM DE UM LADO O MUNICIPIO DE
OROBO E O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCA SOCIAL - FMAS E DO OUTRO O
ABRIGO SAO FRANCISCO DE ASSIS - ASFA
PARA OS FINS A SEGUIR ESPECIFICADOS:

0O MUNICIPIO DE OROBO, pessoa juridica de direitn pdblico interno, inscrito no CNPJ
n? 10.284 254/0001-13, com sede na Av. Estacio Coimbra, 19, Orobb/PE, representada
por seu prefeito Severing Luiz Pereira de Abreu, brasileiro, casado, natural de Orobé,
nascido em 18/09/1971, RG N° 3.832952-SSP/PE e CPF; GB7.445054-88 com
enderaco na rua Claudio Aguiar, 18. Bela Vista, Orob&/PE ¢ o FUNDO MUNICIPAL DE

CIAL DE OROBO, pessoa juridica de direito pdblico interno, inscrito
no CNPJ sob o n® 15.212.323/0001-16, com sede na rua JoSo Pessoa, Centro,
Orob&/PE, neste ato representado pela seu gestor Breno Barbosa de Aguiar,
pemambucano, casado, Secretario Municipal de Assisténcia Social, RG n® 6.756.374-
SSP/PE e CPF n® D57 B40.654-25, com enderego na rua Jodo de Moura, 14, Orobd/PE,
doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, e de outro lado como
CONVEMENTE, doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, e de outro lado
como CONVENENTE, doravante assim chamado, ABRIGO SAQ FRANCISCO DE
ABSIS - ASFA pessca juridica de direito privado, inscrito no CNPJ n.® 02 829 268/0001-
12, estabelecido na Av. Dom Gentil Diniz Barreto, an, Orobd/PE, entidade civil
filantropica sem fins |lucrativos, neste ato representado por seu Presidente Emerson
Gomes de Moura, RG n" 8.055.034-S5P/PE e CPF n" 082.571.424-92, com endersgo
na rua Sdo Francisco de Assis, 06, Bairmo S&0 Francisco de Assis, OrobO/PE, e
autorizados pela Lel Municipal 989, de 22/08/2014, 1ém, entre si, justo e conveniado,
mediante as clausulas & condigbes abaixo, gue mutuamente aceitam e outorgam em
carater irevogavel e imetratavel
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CLAUSULA PRIMEIRA: DA AUTORIZAGAD LEGISLATIVA: Conforme previsao da Lei
Municipal 989/2014, fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénio com Abrigo 530 Francisco de Assis - ASFA, pessoa juridica de direlto privado,
entidade civil flantropica sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n.® 02.629.268/0001-12,
estabelecido na Av. Dom Genlil Diniz Bameto, s/n, OrobS/PE, com a finalidade de

repassar uma contribuicao mensal de R$ 700,00 (setecentos reais).

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO: Constitul objeto deste Convénio apoio financeiro
€ Institucional ao CONVENENTE (Abrigo S80 Francisco de Assis - ASFA) para
concretizacao de seus cbjetivos estatutarios de custeio dos servigos de atendimento aos
idosos do Municipio de Orobd de acordo com as diretrizes do FNAS - Fundo Nacional
de Assisténcia Social

CLAUSULA TERCEIRA: DO REPASSE FINANCEIRD: o Concedente repassard ao
Convenente o valor mensal de RS 700,00 (setecentos reais), em 12 parcelas fixas,

totalizando R$ 8. o mil e qu is), com inicio em janeiro/2022 e
téermino em dezembro/2022, com recursos oriundos do FMAS,

SUBCLAUSULA UNICA: E vedada a ufilizag8o dos recursos repassados em finalidade
diversa da constante na cldusula Segunda, ainda que em cardter de emergéncia. E

proibido o pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior a0 periodo
de vigéncia acordado ;

& e



CLAUSULA QUARTA. DO PRAZO DE VIGENCIA: O presente Convénio terd vigéncia
a contar da data de sua assinalura e lera duragao até 31/12/2022 podendo ser

profrogado por acordo entre as partes, através de termo aditive, sendo também,
rescindivel a qualguer tempo, bastando, para tanto, a notificacdo com antecedéncia
minima de trinta dias.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os repasses financeiros de
que trata a clausula terceira, sera procedido da forma estabelecida pela Secretaria de
Finangas do Municipio e do FMAS, conforme preceitos da legislagio contabilfinanceira
e de acordo com a fungao programatica estabelecida na dotagdo orgamentaria na Lei
Orgcamentaria Anual - LOA2022, Lei Municipal n® 1.122, de 22111/2021, prevista na
seguinte funcio programatica: 04.110 - Fundo Municipal de Assisténcia Social / 08244
1005 2078 - Subvengbes & Associaches e Fundagbes / 000589 335043 99 -
Subvenches Sociais.

BRIGACOES DO CONCE MUNICIPIO/FMAS):
Obriga-se a transferir os recursos financeiros para execucdo deste convénio através do
Fundo Municipal de Assisténcia Social na forma do cronograma de desemboiso
aprovado, observada sua disponibilidade financeira e as normas legais pertinentas bem
como a liberagdo do FNAS, Examinar e aprovar a prestacio de contas dos recursos
objetc deste convénio; fiscalizar a aplicacdo dos recursos através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;
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SUBCLAUSULA UNICA. O Concedente fica desobrigado de quaisquer débitos de
natureza trabalhista, fiscal ou previdenciano ou responsabilidade junto a drgacs publicos
federais, estaduais ou municipais, bem como, junto a orgdos do setor privado, em
decorréncia do cumprimento do objeto deste Convénio

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACODES DO CONVENENTE (ABRIGO): obriga-se o

convenente a: a) aplicar os recursos transfendos de conformidade com o seu objeto; b)
prestar contas, ale 30 dias apds o termo final de vigéncia, da aplicacio dos recursos; c)
manter por cinco ancs toda a documentagdo pertinente, tais como, recibos de
pagaments, nota fiscal, recibo, & demais comprovantes de despesas, disponiveis para
fiscalizacho quando necessana; d) arcar com o Gnus fiscal ou social, trabalhista e
previdenciario decorrentes da execugdo do convénio, e) reter e recolher aos cofres
publicos todos os fributos que vierem a incidir sobre o pagamento; f) Fica obrigado a
prestar servigos diarics aos idosos de acordo com as metas previstas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
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CLAUSULA OITAVA: DA PRESTAGAO DE CONTAS: A prestagfio de contas deverd
ser feita através de Relatdric de Alendimento comprovando a execugdo do servico
devidamente acompanhada da documentagio perfinente, que deverd ser objeto de
analise pelo CONCEDENTE e do CMAS.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: No caso de nao utilizagio total ou parcial dos recursos
recebidos dentro do exercicio financeiro, fica o CONTRATADOQ, obrigado a restitulr o
valor remanescente dentro do mesmo exercicio.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: O Municipio informara ao CONTRATADO na hipitese de
ocorrencia de eventuais imegulandades encontradas na prestacdo de contas, que
poderdc ser sanadas, no prazo de ftrinta dias, a contar da comunicagdo da

irregulandade. g .
A —



SUBCLAUSULA TERCEIRA: O Conselho Municipal de Assisténcia Soclal devera
acompanhar a execucdo do presente convenio e opinar sobre a prestacao de contas,
bem come, sobre a rescisao deste CONVENIO.

CLAUSULA NONA: DAS PENALIDADES: Os contratantes decidem aplicar ao presente
CONVENID., as regras previslas na Lei Federal N° B.666/93, no caso de
descumprimento, por qualguer um dos parficipes, das clausulas e condicdes nese
estipuladas.

CLAUSULA DECIMA: DA DENUNCIA gualguer um dos participes podera denunciar o
presente CONVENICO, com comunicagao do fato, por escrito, com antecedéncia minima
de 45 dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que nao puderem ser
interrompidas neste.

CLASULA DECIMA PRIMEIRA: DOS CASOS OMISSOS: Fica definido que as
questbes que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo pelos participes serao

encaminhadas ao Conselho Municipal de Assisténcia Social para solugao,

CLAUSULA DECIMA _SEGUNDA: DA Pgaucngig: 0 MUNICIPIQ/FMAS
providenciara a publicidade do presente CONVENIO, de conformidade com o disposto

no paragrafo Gnico do art 61 da Lei 8.666/93 e na forma da legislagao municipal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO E DA LEGISLACAQ: Aplica-se ao

presente convénio, no que couberem, as disposicdes da Lei 8666 de 21 de Junho de
1.983, com as alteracies posteriores, ficando fixando o foro de OrobG, para dirimir
eventuais dividas e controvérsias advindas da presente refacao

Assim, por estarem justos e conveniadas, firmam as partes o presente convenio em 02
(duas) vias de igual teor e para um &b efeito, na presenca das testemunhas que tambem
assinam. Orobd, 03 de janeiro de 2022
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SEVER UlZ PEREIRA DE ABREU
PREFEITO
» : .
MJ *:-i{_# W AT [ :.,L(;.'J{,.:. L
‘BREND BARBOSA DE AGUIAR
Secretario Municipal de Assisténcia Social e gestor do FMAS

ABRIGO SAD FRANCISCO DE ASSIS — ASFA
Emearson Gomes de Moura
- Presidente__ /[l
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PLANO DE TRABALHO

1. pcs FARTICIPES:

MMICiPIo DR OROBO, pessca juridica de direito piblico Intarno, inscrite
fng CHRT B° 10.294.254/0001-13, pom sede na Av. Estécic Coimbra, 18,
Orobé/PE, representads por seu prefeito Severins Luiz Pereira de Abral,
bragileira, rasads, natural de Orobd, nascido 18/03/1971, RG N
3.832 _O5F-S8F/PE & CPF: 667.445.954=66, ocom endereco na  rua Claudio
Bguiar, 18, Bmla. Yista, Ooobo/FE.

FIMDO MINICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE OROBD., pesscs juridica de direlto
piblico interno, inscrite no CONPJ aob o n® 15,212.323/0001-16; com seds na
rua Jodo Pessoa, Centro, OrobS/PE, neste abte representado pela seu geator
Brenc Barbosa De Agular, pernambucanoc, casado, Secretérlo Municipal de
peaistineis SBocial, RE n® B6.756.3T4=58B/PE e CPF 0 037.840,.654=25, com
sndereco. nk rua Jodo de Mobra, 14, Urobd/FE.

ABRIOO BAO FRANCISCO DE ASSIS - ASFA, pessoa jurldica de direito privadoe,
insorito no CNEJ n.® 02.629.268/0001=<12, estabelecido na Av, Dom Gentil
Hniz Barrets, &M, Orobs/PE, entidade civil filantropica sem  fins
lucrativos, neste ato representedc por sew Presidente Emerson Gomes de
Mourd, RG n® 8.055.034-535PFPE & CPF n® 062.571.424-3d, com endereft R4 rad
52n Francisco de Assis, 06, Balrro Sap Francisoo de Assls, Qfobo/PE,

2. DESCRICAD DO OBIJETO A SER REALIZADO:

Constitul objeta deste Convénio apols financeiro para manutenclo dos
fdosca  interncs do Abrigo S&c Francisco de Assls =RSFR;, visando: a
concretizacio de seos objetives estatutarios de custelo <0s servigos de
atendimento aos idosos do Municipio de Urobd de acordo com s direlrives
dy FHAS, dentre o8 guals proporclonar acs Ldosgs em  situoaglce de
rnilperabllidades social, assisténcis integral para atendiments do  suas
necessidades, tais comp moradla, alimentacis e higisne, bem cemn, para
atividades culturais, sociais e recreabivas.

9/8TAI6TITE/ -0P88-EIPY-08ST-TegTa8qY :01uBWINoop op 061peD Wess-ooqep!feA/dds/iq:Aob-ad so180ks//sdny :We esssoy

3. JUSTIFICATIVA DA CELEBRACAD DO CONVENIO:

O mumicipiao de Orobo TAo dispde de uma céss dJde appio ]ﬁrl abrigar os
idoscs em situacan de risco e wvulpnerablillidade soclal, que sdc abandeonados
pelas famillas, existindo apenas = unlcaseite, o Abrlge 580 Francisdo des
hosia, entidade privada & filantedplea, que presta este seevigo; poasuindo
alsjaments para mals de trints Internoa, qoe ali &30 cuidados, desde a
alimentacho & higiene, recebem cuidados com a satde, &lém das atividades
culturais, sociais e recreativas. Justifica-se o apoio Financeiro em face
do. relevante servigo prestado, bem como, porgue o Abrigo (gue & enbldasde
sem fins lugcrativoe) ndo dispde ds pecureocs financeiros para 58 ManCar

4, DESCRIGAC DO OBJETO A SER BEALIZADD:

EPS

pasglbilitande o acesso acs cuidados de alimentacdo, higiene, atividades
cultursis e recreativas e as demals recomendacies da Secretaria de
Assiaténsis Social wisands uma melhor qualidade de wvida.

Menurancic 4dos servigos da  atendimento aog  idosns  internos no P.EHTEE.-—l

5. PERfODO DE EXECUGAD: wfié;fﬂl_.

f
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| IRICID: €3/01/2022 | TERMINO: 31/12/2022 !

4, HETAS A EBEREM ATIRGIDAS:

FAVORECER ALIMENTACAO B NUTRICAS RO IDOSO:
FAVORECER SEEVICDS DE HIGIENE FESSOAL E AMBIENTE LIMFG RO IDUSU;
FAVORECER ATIVIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS E DE REIMCLUSAC SOCTALG

5, CARACTERIZACAD DA CLIEMTELA:

Tdoscs en situaclo de risco @ vuolnerablllidade soeial internos no Abrlas. |

6. DESCRICAD DAS METAS (QUALITATIVA E QUANTITATIVA):

IEnnséftui peta do presente Convénio o atendimenteo a, pelo mencs, Lrinta

internos, em sityacdo de vulperabilidade social, visando uma melhorla de
vida & comporlamantal do mesmg,

7. ETAPAS Ol FABES DA EXEcUCAD DO OBJETO:

Municipgiao & o FMAS obrigam-ze:

a! transfecir os recurscs financelros para execucdo deste convenic através
do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

b) ocbsecvar sua disponibllidade financeira = as normas legeis pertinentes;
g; fiscalirar a aplicagac dog recursod através da Secretaria Municipal de
Bsslsbéncia Socliel;

di} Eraminar e aprovar a prestagic da contas dosg recurscs objebto desta
cofvEn o

ABRIGO Obriga-ge:

il aplicar o8 recursos transferidos: de conformidade com o seu obhjeba;

=1} 4 prestar serviges disrios aos idosos de acorde com as metas
previstas pela Secretaria Municipsl de Rssigténcia Social;

=1 prestar ocontas, ate 30 dias apbs o terms final de Wvigénois, da
aplicaghs dos recucsooi

Al manter por olncd ancs toda @ doocumentagio pertinente; tals como;

recibos de pagaments, nota Flacel, reciba, & demals comproventes ds
despesas, disponivais pare Tlscalizacio quandn necessarias
el arcar com o Onus flscal ou social, trabalhista & previdenciario
decorrentes da exesurdo do conveniolr
fi reter & repolher aos cofres pdblicos todes 65 tributos que vierem a
tncidir sobre o pagamonto;

H, CROMOGPRAMA DE DEESEMBCLSO:
B.1. VALOR MENSRL: BERASSAD:

MES | MES | MEE | MBS | MES | MES | MES | MES | MES |MES | MES | MES
01 oz a3 o4 [ ] OB (1} HL‘-EI- Ll Lo 11 12
RE BS B ES B3 ES RS B3 RS RS 13 HS
08 AN 100, 100, F0, T, T, TR0, 100, Ton, 700, 00,
_'j'.‘} Qd oD a0 o0 HEN} (i) _m:- ki (a s} (1 ]4] if4]
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#.2, VALOR HMEMEAL RECEBIDOr

MES T | MES |MES |MES |MES |MES | MES | MES |MES | MES | MES
g1 | @z g3 | o4 | 68 | a8 |07 o8 [os |10 |11 |12

5. DECLARACAD DD ABRIGD SAD FRANCISCD DE ASSIS = RSFA: =
{::%;ébfﬂ#’*
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DECLARD FARA OF DEVIDOS FINS QUE O ABBRIGO BAD FRANCISCO DE ASSIS - ASFA,
pessoa jurlidica de direitso priveds, inscrite po CHPJ n.® 02.620,26B/0DD1-
12, esatabelecids na Av, Dem Gentil Diniz Barreto, s/n, Orobd/PE, entldade
givil filantrfpica sem fins lucrativos, neste ato representado por sesud
Presidente Emerson Gomss de Moura, PBS n® 8.055.034-SSB/PE e CPFF n'
G82.571.424-52, com endereco na rua Sdo Francisco de Assls, 06, Balrro 8o
Francisco de Assis, Orobd/PE, para todeos o9 efeitos e sob as penas da Led,
gque S8 eaconbrs em adimpléncls com a Fazenda HNadional, Estadusl e
Municipal, inexistlndo gqualquer Llepedlmento 4 asslpatura do presente
aonvenis, Orabs, 03 de janelrs de 2022,

“ 2 fr e~ -
Emerson Gomef de Mours
Fresidente do ASFR

10. DECLARACAD DO MUNICIPIO DE OBORD:

DECLARAMOS PRAEA 0OF DEVIDOS FINS que MUNICIPIO DE OROBO, pessca juridica de
direito pibllco interno,; instrito no CWPT n* 10.204.254/70001-13, com eede
na Av. Esticio Coimbra, 19, Orchd/PE, representada por seu prefelto
Severing Iuiz Pereira de Abrew, brasileirs, casado, natural de Orabd,
nascido em 18/09/1971, RG H® 3,832.952-55P/FE = CPF: &87.445.354-68, com
enderegns na rua Claondio Agoiar, 14, Bela WVista, Orobd/FE e o FLHDO
MUNICIPAL DE ABSISTENCIA BOCIAL DE OROBS, pessca juridica de direito
pliblico internc, inscrito no CHPI sab o n® 15.212.32370001-1%6, com seds ma
ra Jodo Fessoa; Sentro,  Orobd/PE;, neste ato tnpm!mn!ﬂdu IJ-&.'I-H ged  gestor
Brenc Barbosa De Aguiar, pernambucanc, casado, Secretdrio Municlpal de
Aesisteéncia Social, RE n% @ .TL5e.3Td-35F PE & CBPF n® 057.049.654-2%, com
enderecs na rua Jodo de Moura, 14, Orcbhd/PE, gque o MHMuniclpio ‘se encontra
em adimpléncia com a Farenda Nacionsl, Estadual e Municipal, nic havedds
qualquer Impedimento da aplicacho das recurses Foancelros oriundoss ddas |
dotagdes orcamentiarias mnesta convanlo o plane de trabkalbe, Bem ocomo,
qualgquer cotro motive gue impeca 4 assinators do presente convénic. Orobo,

{3 de janelimm de ZFEE.
H""Fﬁf W

Severing lallz Pereilra de Abreu
Frafeiton

?l-'-l-—q. Pl e ol q'.__.!'_:_u.-n.ﬂ_
Broenis Barboda de hgular
Gestor o FMAS
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CONTRATOS DE GESTAO - OS (ORGANIZAGOES SOCIAIS).

Ly

ORDEM

NOME

OBJETO

DATA DE
ASSINATURA

VIGENCIA ADITAMENTO

VALOR ANUAL (R$)

METAS PROPOSTA:
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CiRCULO OPERARIO DE
OROBO (HOSPITAL
SEVERINO TAVORA - CNPJ
N°: 10.605.798/0001-59.

Estabelecer, em regime de cooperagdo mutua entre
os participes, o desenvolvimento de agbes e
servigos de satide no ambito do Sistema Unico de
Saude, de forma complementar, objetivando a
integragdo do CIRCULO OPERARIO DE OROBO no
Sistema Unico de Satde —-SUS e definir a sua
inser¢cdo na rede regionalizada e hierarquizada de
acoes e servigos de saude e no projeto Hospitalar de
Pequeno Porte, visando a garantia de atengao
integral a saide dos municipes que integram a
regido de saude na qual o Hospital Severino Tavora
esta inserido, e conforme PLANO OPERATIVO
previamente definido entre as partes.

01/01/2022

01/01/2022 A A
01/01/2023

3.838.268,76

CONCRETIZADAS
100% DE ACORDO CO
O OBJETO PACTUABX

y

‘00@ep!eA/d
LY

W e1161Q opeuss v oJueWwNo0g

9]

INTONIHIANIS 1

SEVERING LUIZ PEREIRA DE ABREL
Prefaito

Orobd, 02 de janeiro de 2
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A v Soverngador Ealdcie Coimilaro,
CNES: 10294, 25470001 - 13 Fone Fox:

I # - Cwrfre, Orebd-PE - CEF! 55 7450000

(1) AAS5&- T 1582 -mail: pmorobod@holfmall.com
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE 0 FMS DE OROBO E O CIRCULO
OPERARIO DE OROBO-ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL
SEVERINO TAVORA

CONVENIO N' 001/2022

INSTRUMENTO DE CONVENIO DE COOPERACAD
TECNICA QUE ENTRE S1 CELEBRAM, DE UM LADG O
MUNICIPIO DE OROBO E O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SALUDE -GESTORA DO SUS MUNICIPAL, E O DO OUTRO,
0O CIRCULO OPERARIO DE OROBO, REPRESENTANDO O
HOSPITAL  SEVERINO TAVORA, VISANDO O
DESENVOLVIMENTO COMNJUNTO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE.

o
Q
Q
<
g
o
>
3
>
g
o
9
Q.
g
3
2
[0
8
m
Y
z
o
—
=
N
0
m
ol
m
)
m
>
sy}
ol
m
c

Pelo presente instrumento de Conviénie, de um lado o MUNICIPIO DE OROBO, PreEs0a
Juridica de direito pblico interno, inscrito no CNPIRF sob o n® 10,294 254/0001-13, com
enderego na Av. Estdcio Coimbra, 19, Centro, Omobo/PE, representado neste ato pelo Prefeitn
SEVERINO LULY PEREIRA DE ABREU, brasilero, casado, residente ¢ domiciliado nesta
cidade, portador da ceédula de identidade RG n® 3 832952 - SDS/PE e CPF n” 687 445.954-
64, residente 4 Rua Claudio Aguiar, 18, Bela Vista, CEP: 55,745.000, Orobi-PE, € 0 FUNDOD

MUNICIPAL DE SAUDE DE gggm pessoa juridica de direito pablico imterno, inscrito
no CNPJ sob o n® 11,098 717/0001-34, com sede na Rua Professor Anmtdmo Marnano de
Aguiar, s/n, neste ato representado pela Secretaria de Sadde FATIMA GABRIELLE DE
OLIVEIRA SILVA, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de Sadde, RG n® 6 043 450-
SSP/PE, CPF o M0.531.874-00, residente na rua Sizenando Maximiano de Aguiar, 01,
Centro, Orobo/PE. de ora em diante denominados de MUNICIPIOVSECRETARIA, e de outro
lado 0 CIRCULO OPERARIO DE OROBO, nome de fantasia HOSPITAL SEVERINO
TAVORA, pessoa juridica de direito privado, entidade filantropica, inscrito no CNPJ sob o
n“10.605 798/0001-39, com sede na Rua 10 de Janeiro, n® 17, Centro, CEP 55,745-000, /
Orobo/PE, neste ato  mepresentado  legalmente por  seu  Presidente: ROMILDO /
INTERAMINENSE GUERRA, brasileno, casado, natural de OroboPE, aposentado,
residente ¢ domicilindo a Rua Pedro Alfredo Leite, 158, Bela Vista, CEP 55.745-000,
Oroba/PE, RG 0" 1.286.340 SSP'PE, CPF n* 178.206.744-49, de ora em diante denominado
de HOSPITAL, e tendo em vista o que dispde a Poraria/GM/MS n® 17212005 ¢
Portana/SAS n° 635/2005 resalvem, de comum acordo, celebrar o presente CONVENIO, que
reger-se-a pelas normas gerais da Lei Federal n” B.080, de 19 de setembro de 1990, Lei
Federal n® 8.656, de 2| de junho de 1993, Lei Complementar n® 1012000, IN STN n® 0197,
Portaria M3 1.044 de 01 de junho/2004, Portaria/M$ n® 529, de 17 de marco de 2000 ¢
demais alteragbes, no gue couber, mediante as seguimies clausulas ¢ condigdes abaixo, tudo
em conformidade com a Constitwigio da Repiblica ¢ devidamente autorizados pela Lei
Municipal i 943, de 27 de setembro de 201 1 & pelo Conselho Municipal de Saide
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE O FMS DE OROBO F O CIRCULD
OPERARIO DE OROBO-ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL
SEVERINO TAVORA

gjL.-ilI!“-‘.l]L,-j, PRIMEIRA - DO OBJETO O presente Convénio tem por objelo estabelecer,
em regime de cooperagio mitua entre o5 participes, o desenvolvimento de aghies e servicos de
saude no dmbito do Sistema Umico de Sadde, de forma complementar, objetivando a
integragio do CIRCULO OPERARIO DE OROBO no Sistema Unico de Saude - SUS e
definir a sua inser¢io na rede regionalizada ¢ hierarquizada de ages ¢ servigos de satde ¢ no
projeto Hospitalar de Pequeno Porte, visando a garantia da atenclio integral & saide dos
municipes que integram & regido de sadde na qual o Hospital Severino Tavora estd inserido, e
conforme FLANO OPERATIVO previamente defimdo entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS' Na execuglio do presente
CONVENIOICONTRATO, os participes deveriio observar as seguintes condigdes geras:

| — O acesso a0 SUS se faz, preferencialmente, como porta de entrada do sisterna, pelas
Umdades Hasicas de Sadde, ressalvadas as situagdes de Urgéneias e Emergéneias;

Il — Os encamnbamentos dos wsudrios aos atendimentos ambulatoriais de média ¢ ol
complexidade (MAC), deveriio ser regulados, autorizados, controlados e analisados atraves da
Central de Regulagdo, de acordo com protocolos ¢ regras estabelecidas para o referéneia e
conira referéneia, ressalvadas as situagdes o casos de urgéneia e emergéncia;

W - A gratuidade das agdes ¢ dos servigos de saide executados no ambito desie
convénio/contrato;

IV — A prescrigio de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos:

V — O atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagio do SUS:

VI - Ubservancia integral dos protocolos téenicos de stendimento ¢ regulamentos
estabelecidos pelo Mimisténio da Saide e respectivos gestores do SUS;

VII - © estabelecimento de metas e indicadores de qualidade para todas as
atividades de saiude decorrentes desse CONVENIO [ CONTRATO.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS COMUNS S0 encargos comuns dos
participes:

) criaglo de mecanismos que assegurem a transferéncin gradativa das atividades de
atengio basica, prestadas pelo HOSPITAL para o rede assistencisl da SECRETARIA, o /
considerando o pactuacio local; :

b} elaboragiio de protocoloes técnicos e de encaminhamento para as agdes de saude;

¢} elaboragio do PLANO OPERATIVO,

d) educagdo permanenis de recursos humanos,

e} apnmommento da atengiio 4 saude;

[) avaliar periodicamente os resultados deste convénio: e

gl compora Comissdo de Acompanhamento do Convénio

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS ESPECIFICOS Sao encargos dos participes
1 - Constituem encargos do MUNICIPIO/SECRETARIA

a) transfenr recursos previstos neste convenio/contratoy ao HOSPITAL. conforme
Clavsula Sexta deste Convénio;

l
b) regular, controlar, fiscalizar ¢ avaliar a operacionalizacio das agdes ¢ atividades g e&

convemadas:

i 2
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE 0 FMS DE OROBO E O CIRCULO

OPERARIO DE OROGBO-ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL
SEVERING TAVORA

¢} estabelecer o acompanhamento regular ¢ sistematico dos relatérios elaborados pelo
HOSPITAL, comparando-se as metas do PLANDO OPERATI VO, com os resultados
alcangados € os recursos financeiros repassados;

d) analisar os relatonos elaborados pelo HOSPITAL, comparando-se as metas do
PLANO OPERATIVO, com os resultados alcangados ¢ os recursos financeiros repassados;

e} apresentar semestralmente a0 Conselho Municipal de Sadde os resultados de
avahagho, bem como a prestacio de contas realizada pelo HOSPITAL:

Il -Constituem encargos do HOSPITAL

a) cumpnr todas as metas e condigdes especificadas no PLAND OPERATIVO, parie
integrante deste CONVENIOXCCONTRATO e no Anexo 11 da Portaria GM/MS n° 635, de 10
de novembro de 2008,

b} fornecer a necessinia infracstrutura i realizagio dos procedimentos conveniados,

¢) alimentar sistematicamente os sistemas de informagdes do SUS:

d) priestar contas dos recursos recebidos:

e) apresentar planilha de receita/despesa elaborada de acordo com orientagdo do MS a
ser apresaniada & Comissio Especial de Acompanhamento ¢ Fiscalizac@o do Convénio:

11 = HOSPITAL compromete-se ainda a:

a) afixar aviso, em local visivel, de sua condigio de i ntegrante do SUS e da gratuidade
dos servigos prestados aos pacientes do SUS:

b) justificar a0 paciente ou & Seu representante, por escrifo, as razdes leonicas alegadas
quande da decisio de ndo realizaciio de qualquer ato profissional previsto neste Termo e
cnviar, mensaimente, ao MUNICIPIO, cdpia da justificativa da niio realiznciio,

¢) aderir so Plano Nacional de Humanizagio do Minisiério da Satde:

d) esclarecer os pacientes sobre seus direitos e servicos oferecidos:

e) notificar o MUNICIPIO/SECRETARIA sobre eventuais alterncdes em seus
estatutos ou sua diretona, enviando-lhe, no prazo de trinta diss, contados da data do registro
da alieraghio, copias autenticadas dos documentos com as respectivas mudangas;

) disponibilizar as informagiies atualizadas conforme a logica de regulacio do gestor
local do SUIS;

SUBCLAUSULA UNICA. A cobranga de valores dos pacientes atendidos por este convémo,
sob qualquer pretexto, constitui filla gravissima, o ser denunciada aos orgdos competentes

para as devidas providéncias, além daquelas adotadas pelo MUNICIPIO/SECRETARIA

CLAUSULA QUINTA - DO PLAND OPERATIVO ANUAL: OO PLANO OPERATIVO
ANUAL, parte miegrante deste convenio ( confrato ¢ condigiio de sua eficicia, ¢ deverd ser
elaborado conjuntamente pelo MUNICIPIOSECRETARIA ¢ pelo HOSPITAL, que deverd
conter.

| - Todas as agdes e servigos objeto deste convénio/contrato:

Il - A estrutura tecnoldgica e a capacidade instalada:

,2- 3
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OPERARIO DE OROBO-ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL
SEVERING TAVORA

HI' - Definigio das metas fisicas das internagdes hospitalares, atendimentos ambulatoriais,
atendimentos de urgéneia ¢ emergéncia e dos servicosde apoio diagnostico e terapéutico, com
05 seus quantitaiivos e Muxos de referéncia e contra-referéncia:
IV - Defim¢an das metas de qualidnde:
V- Deserigio das atividades de aprimoramento e aperfeigoamento da gestiio hospitalar, em
especial agquelas referentes:

i) ao Sistema de Apropriagiio de Custos;

b) i pratica de atengdo humanizada aos usudrios, de acordo com os eritérios defi nidos
pelo MUNICIPEYSECRETARIA:

¢} a0 trabalho de equipe multidisciplinar;

d) ao incremento de ages de garantia de acesso, mediante o complexo regulador de
atengiio 4 sadide,

€] ap funcionamento adequado dos comités de avaliagio de mortalidade por grupo de
fisco, pincipalmente o que se refore a mortalidade materna neonatal (comissdo de obite),

f} a implantagiio de mecanismos eficares de referéncia e contra referéncia mediante
protocolos de encaminhamento:

g) claboragho de painel de indicadores de acompanhamento de performance
imstitue ional

SUBCLAUSULA UNICA: O PLANO OPERATIVO terd validade de 12 (doze) meses,
sendo vedada a sua prorrogaciio
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CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS: O valor anual estimado pira
execugdo do presente convénio importa em ate 3 838268, 76 ( Trés milhdes, oitocenios e trinta

¢ oo mil, duzentos e sessenta ¢ oito reais ¢ setenta € seis centavos J, COM varagoies mensais,
conforme abaixo especificado:

| - A parcela pré-fixada que importa em até RS 370,056 .96 (trezentos e selenta mil,
cinquents ¢ seis reais e noventa ¢ seis centavos), a ser transferida ao Hospital em parcelas
fixas mensais de RS 29.460,00. (Vinte nove mil, quatrocentos ¢ sessenta reais), ¢ se houver
ropasse, aerescimo de mais RS 1.378,08 (Um muil, rezentos e setenta oito reais e oito

centaves), mensal, se refere ao discriminado abaixo, ¢ oneram recursos do Funda Mumicipal
de Satde:

RECURSOS FIXOS gu PRE-FIXADOS
- Relacionados & Politica de Hospitais de Pequeno Porte (HPP)
| PROGRAMACAO ORCAMENTARIA PRE-| MENSAL RS | ANUAL RS |
FIXADO

(PHPP — PROGRAMA HOSPITAL PEQUENO | 20.460.00 | 3ﬂ31mm|

PORTE® . _

INTEGRASUS** ] 1.378,08 16,536,96

TOTAL ' 30.838,08 370.056,96 .{ﬁ%
a

=
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE O FMS DE OROBO E O CIRCULO
OPERARIO DE OROBO-ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL
SEVERINO TAVORA

* condicionado & existéneia do repasse regular do Ministério da Saide ¢ Secretana Estadual
de Saude.
** valor vanavel condicionado ao repasse do Ministério da Sande

-~ METAS ESTABELECIDAS para o HPP, para cumprimento e garantia dos repasses
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. regulares:
- INTERNACAO HOSPITALAR POR ESPECIALIDADE:
BLOCO ESPECIALIDADE |  QTD MES QTD ANUAL
MAC HOSP CL Imt:ﬁ-. CIRURGICA ; 15 180
MAC HOSP CLINICA OBSTETRICA | 08 96
MAC HOSP CLINICA MEDICA I 23 276
| MAC HOSP CLINICA PEDIATRICA | 10 120
L TOTAL = 56 672

Il - A parcela varidvel ficard na importincia médxima em RS LA7T0614,24 (Um milhéo,
oitocentos e setenta mil, seiscentos ¢ quatorze reais ¢ vinte ¢ quatro centavos), a ser
transferida ao Hospital em parcelas varidveis, mediante apresentacio de producio
devidamente atestada pelo 6rgio de controle e avaliacio da Secretariz Mumicipal de
Satde, mensalmente, até a importincia maxima de RS 155.884,52 (Cento e cinguenta e
cinco mil, oitocentos e oitenta e guatro reais e cingquenia e dois centavos), se refere ao
dseriminado abaixo
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RECURSOS VARIAVEIS*

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

MENSAL RS | ANUAL K5

MAC AMB MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL* | 122074,52 | 1464.89424 24 |

PAR PROCEDIMENTOS DA ATENCAO BASICA® 33.810,00 4[35.??['[,1][?
_T{.'!TA.L I55.884,52 | 1.870.614.24 |

*Condicionado 4 regulacdo dos alendimentos e pruwmml:nlus

EXECUCAO FINANCEIRA - FONTE DE RECURSOS I

RECURSOS | | MENSAL RS l ANUAL RS |
MAC AMB | MEDIA COMPLEXIDADE | 49367,57| 59241084 |
AMBULATORIAL®

TESOURO- | MEDIA COMPLEXIDADE | T4 706,95 B71.483.40 ?f
FUS | AMBULATORIAL* '

PAB | PROCEDIMENTOS DA ATENCAO BASICA* | 3633500  316.020,00
TESOURO- | PROCEDIMENTOS DA ATENCAO 7.475,00 29, 700,00

FUS BASICA* RN I
TOTAL 155.884,52 | 1.870.614.24 |

*Condicionado a rﬂgulﬂs,iu dos atendimentos ¢ procedimentos GL#'(

= ’
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(Il — A parcela varidvel denominada incentivo de indicadores comespondera & imporiancia
miéxima de RS 1.597.597 56 (Hum milhio, guinhentos ¢ novenla ¢ sete mil, quinhentos e
NOVENLA € Se1¢ reals ¢ cinguenta e sels centavos) a ser transfenda ao Hospital em parcelas
vandvers, mediante apreseniagio de cumprimento dos indicadores, metas e prazos,
estabelecidos na Subclausula Terceira da Clausula Sétima e avaliagdo da Secretana Mumicipal
de Saude, mensalmente, até a importancia maxima de RS 133,133,113 (Cento e trinta ¢ trés
mil, cento e trinta ¢ trés reats e treze centavos), gue se refere go discominado na Cliusula
Sttime, sendo o indicador 09, futor variavel ponderado pama preservaclo da média de
produgdo dos 12 (doze) dltimos meses de margo de 2019 a fevereiro de 2020, gue servird de
equalizador junto a produgio real més pam preservachio da estruturachio da oferta de servigos
populagio, preservando o valor anual pactuado

EL.-E[-E[JLA SETIMA: DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E CUMPRIMENTO
CONTRATUAL. Ficam instituidos os indicadores descntos na Subclausula Terceira desta
Clausula com vistas a garanba ¢ methona da assisténcia a satde.

'['Bf‘luﬂ[l'ﬁ; ULA PRIMEIRA: Os valores financeiros a serem acrescidos no valor do
contrato‘convémo  correspondem em  percenfums (%) de incentivo relerente aos seus
indicadores:

. INDA: A definigio e formulagio de cilculo serd baseada levando-se
em cﬂnsld::ra:ﬁu o valor I'nmmerm total mensal, do contrato, metas e produclio vigente
distribuidos da seguinte forma:

e  Valor Fixo R% 2046004
o  Valor Integrasus: R% 1.378,08;
= Valor Varidavel: RE 155884 52
Total Mensal: RS 186.722,60;
Valor Anual: RS 2.240.671.20.

SUBCLAUSULA TERCEIRA: O acréscimo financeiro de até 71,29% (setenta e um, vinie e
nove percentuais ), mediante a inclusio dos indicadores do guadro abaixo, serd fixo, se houver
cumprimento das metas e prazos eslabelecidos

o  Valor Mensal:RS 133,135, 13 (RS 57T 884,01 « RS 7524912 - incremento lEemporario

COVID-19); ey |
o Valor Anual: RS 1.597.507 56 (RS 604 608,12 + RS 902 080 44) I’wf,
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SEVERINOG TAVORA

YALOR
ITEM INDICADOR META PRAZO DE
INCENTI
VO
MENSAL
ik =5 (%)
Realizar e apresentar
]| relatorios das atividades de | 01 relatdrio | Até o 10° dia
educa¢iio permanente com os trimestral util do cada 295
trabathadores da  umidade, miés,
visando a humanizaglio ¢ | comespondenic
acolhimente dos  usudrios, a0 trimestre
Processo de trabalho,
preganizacio de servigo. .
|01 relatono | Até o 5" dia
0z Apresentar relatono da CCIH | referente a0 | atil do 2%
SEmestre Lmosire
- | (unho ¢ dez)
Implantar o acollumento | Acolhimente | Implantar  em
03 baseade na politca nacional | implantado ate 60 dias 2%
de humanizagio #pos assinatura
R do convenio
Adotar medidas de satisfagdo ]
de wsuanos, com crnacio de | Caixa de
ouvidona do estabelecimento | ouvidoria  do
com espaco e'ou utensihios | hospital Implantar e
04 (caixa, telefone, documento | implantada e | até 60 dias
escrito) que realize 8 escuta | 0] relatono i apus assinalura 2%
da populagio com | bimensal | do convénio |
recebimento  de  opinides, |
denincias ¢ SUPesIDes
referenies a0 Hospital com ‘
spreseniagdo bimensal 4 SMS
de relatono de relatos das
demandas e
encaminhamenios . _ |
Realizar o contra referénera | Utilizar fichas ‘
para as Unidades de Sande da | de referéncia e | Implantar  em
(5 Familia com registros e | contra ate 60 dias 2%
retorno as USF dos casos | referdncia  das | apos assinatura
encaminhados  pam os | LISF do convénio
L especialistas
' Realizar agles comprovadas | Usudrios com | Namero de
L] documentalmente € | CCSS0 40 USLUATIOS, COM
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Justificadas  de  apoio  ao | transpone APMO No meés,
transporte eletivo das | apresentado e
comunidades ruras e outras audhtado
que venham a garantir acesso
| #assisténcia dos usudrios |
a7 | Realizaglo de apoio #s agdes | 03 atividades Relatono 2841
educabivas e comunitarias educativas'més | descritivo da ‘
atividade & n®
| participantes
Incentivio de apoio a Servigo Minimo de
08 orgamzagio e servigo de | especiahzado | 75% da meta 8%
| especialidades | realizado mensal |
Garantia da disponibilizacio Imediato, com |
da olcrta dos servigos Atendimentos vigéncia de 12
publicos a Populagio Drsponibilizados | (q4600) meses,
necessitada no periodo condicionado
pandémico do COVID-19,_ e, an periodo
preservagio da pandémico e
dispombilidade dos leitos de autpmaticamen |
retagnarda te revogado 40,29%
(e por alo
publicado pelo
poder
' EXBCULIVO
federal no
melde da Le
o n”
13.992/2020,
| | de 22/04/2020. |
SUBCLAUSULA

#pos assinafuri do convénio.

CLAUSE

CONVENIO seriio provementes da Lei Orgamentiria Anual —

'ARTA  Ficam as panes obrigadas a apresentar o PLANO
OPERATIVO, em conjunio com a Secretarin Municipal de Saude, finalizado em até 30 dias

INTARIA: Os recursos do presente
LOAS2022 - Lei Municipal N°

FIIR2021, de O1/092021, prevista pa seguinte funciio programatica: 03 130 FUNDO

MUNICIPAL DE SAUDEFMS:
ATIVIDADES COM RECURSOS DO SUS:

10.301. 10242055 -

DESENVOLVER OUTRAS
16000000 Transferéncias Fundo a Fundo de

Recursos do SUS provemientes do Governo Federal — Bloco de Manutenglio; 339000
Aplicagdes Diretas; D003 86 33'1(].,_1@_% Outros Senvigos de Terceiros — Pessoa Junidica:

10.301.1024.2058 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE; 15001002 Recursos ndio Vinculados de Impostos — Saide; 339000 Aplicagdes

Diretas; 000422 3390 3000 Oulros Servigos

Pessoa Juridica: 16000000
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE O FMS DE OROBO E O CIRCULO
OPERARIO DE OROBO-ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL
SEVERINOG TAVORA

Transferéncias Fundo & Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco
de Manutenglo; 3390.00 Aphcagies Dirctas, 000423.3390.39.59 Outros Servigos de
Tercemros — Pessoa Juridica; :
10,302.1024.2065 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE ( AMBULATORIAL, HOSPITALAR E SAMLY;, 15001002 Recursos ndio
Vinculados de Impostos — Saade; 3390.00 Aplhicagdes Diretas; (0048733903999 Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; 16000000 Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provemientes do Governo Federal - Bloco de Manutengio, 3150.00
Aplicaghes Diretas; 000488 3390, 39 99 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

' h ONA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE Fiea constituida uma
COMISSAO ESPECIAL DE ACOMPANHAMENTO E Fl‘-‘iCALL.lA{J.U DO CONVENIO
que serd composta de 02 {dois) representantes do MUNICIPIOVSECRETARIA, 02(dois)
representantes do HOSPITAL e 02 (dos) representantes de usuirios indicados pelo Conselho
Municipal de Saode

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. As atnbuighes da Comissilo Especial de Acompanhamento ¢
Fiscalizagho do Convénio serfio de acompanhar 8 execuglo do presemte convénio,
principalmente no Wocante a0s seus custos, cumprmentos das metas estabelecidis no PLAND
OPERATIVO e avahagio da qualidade da atenglio 4 satde dos usuanos

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Fica o HOSPITAL obrigado a apresentsr ¢ fornecer a
Comisslio Especial de Acompanhamento ¢ Fiscalizagdo do Conveénio todos os documentos ¢
mformagies necessinas so cumprimento de suas finalidades

SUBCLALSULA TERCEIRA A existéncia da Comissdo Especial de Acompanhamento e
FiscalizagBo do Convénio ndo impede nem substitui as atvidades proprias do Sistema
Mactonal de Auditona (Federal, Estadual ¢ Municipal)

SUBCLAUSULA QUARTA, A comissio deverd se reunir bimensalmente de forma
ordindna ¢, extraordinanamenie a qualquer tompo, s necessino,

CLAUSULA DECIMA - DOS DOCUMENTOS INFORMATIVOS. O HOSPITAL se
obriga & encaminhar para 0 MUNICIPIO/SECRETARIA nos prazos cstabelecidos, os
seguintes documentos ou informages:

a) relatdrio mensal das atividades desenvolvidas: até o 5.7 (quinto) dia utl do més
subsequente 4 reahizacho dos servigos conforme definido p-:la comissdio de scompanhamento,

b} faturas ¢ demais documentos referentes aos servigos efetivamente prestados;

¢) relatonio semestral de acompanhamento da Politica Nacional de Hospitais de
Pequeno Porte até o 20° (vigésimo) dia atil do més subsequente ao témmino do periodo de 06
(seis) meses da assinatura do presente termo, contendo informagdes sobre execugdo do
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presente CONVENIO; 1
d) manter atualizado o Cadastro Wacional de Fstabelecimento de Satde (CNES), @-’Lﬂh

¢) manier atualizado o Sistema de Informagdes Hospitalares {SIH-SUS),

o
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Trabalhonde pata, todoé

INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE O FMS DE OROBO E O CIRCULO
OPERARIO DE OROBO-ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL
SEVERINO TAVORA

{) manter atuahzsdo o Sistema de Informagdes Ambulatonais (SIA-S5US), ou outro
sistema de informagdes gue venha a ser implementado no dmbito do Sistema Unico de Sadde
{SUS)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES: O presente CONVENIO

podera ser alieredo mediante a celebragio de Termo Aditivo, ressalvado o seu objeto que ndo
pode ser modi ficado,

: . O wvalores previstos neste CONVENID poderdn  ser
njteradns, de acordo com as modificagdes do PLAND OPERATIVO ANUAL, podendo as
metas fisicas relacionadas so valor fixo sofrer viriagtes de até 20% parn mais ou pam meanos
sem haver alteragdo no montante financeiro.

UNDA.Os percentuais previstos de incentiva financeiro delincados
i 51IBE'LAUSI.II A TERCEIRA DA CLAUSULA SETIMA, poderio ser revistos pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, permitindo  decréscimos, fazendo wso  do  instrumento
cspecificado no “caput” desta CLAUSULA,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAQ: O presente CONVENIO poderi ser
rescindido total ou parcialmente pelo MUNICIPIO/SECRETARIA quando ocorrer o
descumprimento de suas clausulas ou condigbes, em especial:

a) pelo fomecimento de informagdes incompletas, inlempestivas ou fora dos critenos
detimdos peloMUNICIPIOVSECRETARIA;

b} pela pcorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento,
avahiagio e audnona pelos orgdos competentes do MUNICIPIOVSECRETARIA ou do
Ministéno da Saide;

c) pela ndio observincia dos procedimentos referentes ao sisterna de informagbes em
salide.

SUBCLAUSULA UNICA O Conselho Municipal de Salde devers manifestar-se sobre a
rescisdo deste CONVENIO, devendo avaliar os prejuizos que esse fato podera scarretar para
populagio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES: Os contratantes decidem
aplicar ao presente CONVENICO, as regras previstas na Lei Federal N 8.666/93, no caso de
descumprimento, por qualguer um dos participes, das cldusulas e condigdes nele estipuladas,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA: qualquer um dos participes poderd
denunciar o presente CONVENIO, com comumicagio do tato, por escrito, com antecedéncia
mimma de 45 dias, devendo ser respeitado o andaménto de atividades que nio puderemser
mierrompidas neste prazo ou gue possam causar prejuizos & sside da populaglo, quando
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entiio serd respertado o prazo de 90 dias para o encerramento deste CONVENIO, fﬁ.{fl'h
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE O FMS DE OROBO E O CIRCULO
OPERARIO DE OROBO-ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL
SEVERINO TAVORA
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5. Fica defimido que as questdes
qur: nﬁu pudr:rem ser resolvidas de comum acordo pelos participes serio encaminhadas ao
Conselho Municipal de Saude, cabendo recurso ao Conselho Estadual de Saade.

CLAUSULA DECIMA SEXT! BLICACAOQ: O MUNICIPIO/SECRETARIA
providenciara a publicidade do presente CONVENIO, de conformidade com o disposto no
paragrafo amco do art. 61 da Ler 8 666/93 ¢ na forma da legislagdo mumcipal,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VIGENCIA: O presente CONVENICO vigorard pelo
prazo de 12 meses, a partir da data de sua assinatura, podendo, de comum acordo, mediante
Termo Aditivo, ocorrer sun renovagdo na forma legal

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO: Fica eleito o foro da COMARCA DE
OROBO), Estado de Permambuce, para dirimir questdes sobre a execugdio do presente

CONVENIO e seus ADITIVOS que nio puderem ser resolvidos de comum acordo pelos
participes, nem pelo Conselho Mumicipal de Saide ¢ Conselho Estadual de Saiide.

E, por estarem acordados, os participes firmam o presenie instrumento em 03 (nés)
vius de il teor ¢ forma, para os devidos efeitos legais, na presenga das testemunhas infra-
assinadas. Orobo/PE, 01 de janeiro de 2022,

Muﬁﬁﬂﬂﬁﬂ

Severinoe Luiz Percira de Abrew
Prefer

FUNDO MUNICTPAL Lg( E SAUDE DE OROBO)
Fratirna Gabrielle de Oliveira Silva,
rn:::a::n Mumnicipal d

EIQ HrloROBO

[OSPITAL SEVERI AVORA
Komildo Interaminense Guerm
Presudente

TESTEMUNHAS:

xwfwl ’ﬂﬂm.c h_ﬂd;a_ » Rda do Wu-quw feshoy -
U

63.203.314.3¢  cpen 063, 154- %94 - 18
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADD ENTRE 0 FMS E O CIRCULO OPERARIO DE OROBO,
ENTIDADE FILANTROPIC A MANTENEDORA DO HOSPITAL SEVERING TAVORA

PLANO OPERATIVO ANUAL

O PLANO OPERATIVO ANUAL, parte integrante deste convénio | contrato ¢ condiglo de sua
cficdcin, ¢ deveri ser elaborado conjuntamenie pelo MUNICIPIO/SECRETARIA ¢ pelo
HOSPITAL SEVERING TAVORA, que doverd comler:

| - Todas as agdes ¢ sérvigos objeto deste convénio/'contrn;

Il - A estrutura tecnolOgica ¢ a capacidade instalada;
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Ill- Definigio das metas fisicas das internagdes hospitalares, atendimentos ambulatorius,
atendimentos de urgéncia e emergéncia ¢ dos servigos de apoio diagnostico e terapéulico, Com 0F
seus quantitativos ¢ Auxos de referéncia e contra referéncia,

- Definicdo das metas de qualidade;

- Peserigho das anvidades de aprimommento ¢ aperfeigoamento da gestio hospitalar, em

especial aquelas referentes:

a} a0 Sistema de Aproprniagio de Custos;

b) a pritica de atengdo humanizada aos usudnos, de acordo com os cntenos de fimidos pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA;

¢} ao trabalho de equipe multidisciplinar;

d) so incremento de agdes de gerantia de acesso, mediante o complexe regulador de
ptengio d saide,

¢} a0 funcionamento adequado dos comités de avaliagio de mortalidade por grupo de nisco,
principalmente o que se refere a mortalidade materna neonatal (comissdo de ébito ),

f) a implantagio de mecanismos eficazes de referéneia e contra referéncia mediante
protocelos de encaminhamento;

g elaboragio de painel de indicadores de acompanhamento de performance mstilucional.
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DA VALIDADE

0 PLANO OPERATIVO tera validade de 01 {am) ano, sendo vedada a sua prorrogagio,
podendo, de comum acordo, mediante Termo Aditive, ocorrer sua renovagio na forma legal por
igusl periodo desde que hiaga cumprmento do estabelecido neste convenio

RECURSOS FINA

O valor anual estimado para execugdo do presente convéno/contrafo importa até RS
3.838.268,76 (Tris milhdes, oitocentos ¢ (rinta e oito mil, duzentos e sessenta ¢ oo reais ¢
setenta e sels centavos) em composicio pré-fixada e varidvel, especificada nas alincas a Ef ﬂl

seguir:
=
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE O FMS E O CIRCULO OPERARIO DE OROBO),
ENTIDADE FILANTROFICA MANTENEDORA DO HOSPITAL SEVERING TAVORA

I - A parcela pri-fixada que importa em até RS 370.056,96 (Trezentos e setenta mil, cinquenta
¢ sels reais e noventa e seis centavos), o ser transferida ao Hospital em parcelas fixas mensais de
RS 29.460,00. (Vinte nove mil, guatrocentos e sessenia reais), e se houver repasse, acréscimo
de maiz RS 1.378,08 (Um mil, trezentos e setenta oito reais € oito centavos), mensal, se refere
ao discriminado abaixo, ¢ oneram recursos do Fundo Municipal de Satude:

RECURSOS FIXOS ou PRE-FIXADOS
Relacionados 4 Politica de Hospitais de Pegqueno Porte (HPF)
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PROGRAMACAD  ORCAMENTARIA  PRE-| MENSALRS ANUAL RS

(PHPP - PROGRAMAHOSPITAL  PEQUEND 20.460.00 353.520,00
 PORTE)* s —_
INTEGRASUS** 1.378,08 _16.536,96 |
' TOTAL 30.838,08 370.056.96

* condicionado a existéncia do repasse regular do Ministério da Saide e Secretaria Estadual 3
Sande
** valor vanavel condicionado ao repasse do Ministénio da Saude

 METAS ESTABELECIDAS para o HPP, para cumprimento ¢ garantia dos repasses regulares:
INTERNACAQ HOSPITALAR POR ESPECIALIDADE:
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| BLOCO ESPECIALIDADE QTD MES QTD ANUAL |
| MACHOSP | CLINICA CIRURGICA 15 | 80
 MAC HOSP CLINICA OBSTETRICA 08 a6
~ MACHOSP | CLINICA MEDICA 23 276
MAC HOSP | CLINICA PEDIATRICA 10 120
TOTAL | 56 672 ]

[I — A parcela varidvel ficard na importdncia maxima em RS LB70.614,24 (Um milhio,
oitocentos ¢ setenta mil, seiscentos ¢ qualorze reais e vinle ¢ qualro Centavos), 4 ser
transferida ao Hospital em parcelas vandveis, mediante apresentagio de produgdo devidamente
atestada pelo orpfio de controle ¢ avaliagio da Secretaria Municipal de Sadde, mensalmente aie a
importancia maxima de RS 155,884,52 (Cento ¢ cinquenta e cinco mil, oitocentos e oitenta ¢
quatro reais e cinquenta e dois centavos) se refere ao discriminado abaxo:

RECURSOS VARIAVEIS®

| PROGRAMACAD ORCAMENTARIA NN
e e MENSAL RS | ANUAL RS
| MAC MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL* 12207452 [ 1.464.894.24
AMB
PAR PROCEDIMENTOS DA ATENCAO BASICA® 33.810,00 405.720,00 | 0o | 'r
| TOTAL 155 884,52 | 1.870.614,24 | ﬂrﬁ

*Condicionado a regulagio dos atendimentos ¢ procedimentos.

=



[NSTRIUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE 0 FMS E O CIRCULO OPERARIO DE OROBO,
ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL SEVERING TAVORA

| EXECUCAD FINANCEIRA — FONTE DE RECURSOS

| RECURSDOS | MENSAI ANTUIAL RS
RS
| MAC AMB | MEDIA COMPLEXIDADE 4936757 592 410,84
f AMBULATORIAL* A
TESOURO- MEDIA COMPLEXIDADE 72.706,95 872.483,40
| FUS  AMBULATORIAL*®
| PAB PROCEDIMENTOS A ATENCAD 26.335.00 316.020,00
BASICA* .
TESOURD PROCEDIMENTOS DA ATENCAQ 7.475,00 §9.700,00

- FUS BASICA* S (|
TOTAL | 155.884,52 | 1.870.614.24
*Condicionado a regulagio dos stendimentos & procedimenios

Il - A parcela variivel demominada incentivo de indicadores cormespondern a imporiincia
maxima de RS 1.597.597,5 (Hum milhfio, quinhentos e noventa e sete mil, quinhentos ¢
noventa ¢ sete reais ¢ cinguenta ¢ seis centavos) a ser transferida ao Hospital em parcelas
verigvers, medionie apreseniagio de cumprimento dos indicadores, metas ¢ prazos, estabelecidos
na Subcliusula Terceira da Clausuls Séuma e avahagio da Secretana Municipal de Saude,
mensalmente alé a imporancia maxima de RS 133.133,13 (cento e trinta ¢ trés mil, cento ¢
trinta e (rés reais e treze centavos) referc-se a0 discriminado abaixo, sendo o indicador 09, favor
veriavel ponderado parn preservagio da média de produgio dos 12 (doze) dlumos meses de margo
de 2009 a fevereiro de 2020, que servird de equalizador junto a produgdo rcal més para
preservaclio da estruturaglio da oferia de servigos a populagdo, preservando o valor anual
pactuado,

INDICADORES

(2 acréscimo fimanceiro poderd chegar de até 71,29% (setents e um, vinte e nove percentuais), do
valor do convénio/contrato mediante a inclusdo dos indicadores do quadro abarxo, sera lixo, se
houver cumprimento das metas e prazos estabelecidos:

*« Valor Mensal: RS 133,133,13 (RS 5788401 + RS 7524912 - incremento tempordrio
COVID=19% -
* Valor Anual: RS |.597.597.56 (RS 694.608,12 - RS 902.989,44), r‘E'r
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INSTRUMENTO DE CONVENID FIRMADO ENTRE O FMS E O CIRCULD OPERARIO DE OROBO, Z>
ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL SEVERIND TAVORA 2 %
o)
)
?Mﬁﬂﬂﬁg
ITEM INDHC AR META PRAZO I'NCENTI'Y%
MENSAL (%g
Realizar e apresentar relatérios | £-
01 |das atividades de educagho | 01 relaiorio | Até o 10° dia Gl s
permanente com os trabalhadores | trimestral | do cada més, M B2
da unidade, visando | correspondenic ao g g
humanizacio ¢ acolhimento Liu:-'l trimestre 0,%
usudrios, processe de trabalho, | o
organiza¢dio de servigo. | 2!
01 relatoro | Ate o 5* dia ot 25
02 Apresentar relatémo da CCIH referente  ao | do semesire 2% § 4
N | | semiestre (junho e dez) 3
| Implantar o acolhimento baseado | Acolhimento | Implantar em ate & S
03 | na poliica  nacional de | implantzdo 6 dias  apos Ma 2
humamzagio assinatura dor %
P ! conveno _%
| Adotar medidas de satisfacdo de ¢
| usuargs, com cracioc de | 8
| ouvidona do estabelecimento com | Caixa de . i
|espago  efou  utensilios (caixa, | ouvidoria do | Implantar em oté | %
04 telefone, documento escrito) que | hospatal 60 dias  apos | §
realize & escuta da populagio com | implantada ¢ | assinatura do | 2% 3
recebimento de opinides, | 01 relatério | convénio
denincias ¢ sugesibes referente ao | himensal
Hospital coim apresentagdo |
bimensal a SMS de relatério de |
relatos  das  demandas e
encaminhamentos il ' .
Realizar a contra referéneia para | Unlizar
as Umidades de Saode da Famiha | fichas de | Implantar em até
0 com regstros ¢ retorno as UUSF | referéncia e |60 dias  apos 2%
dos casos encaminhados para os | contri assinatura do
especialistas referéncia das | convénio
) USE
Realizor  wgdes  comprovadas | Usudrios com | Mamero de
06 documentalmente ¢ justificadas de | scesso ao USUArIOs com 1%
apoio ao transporte eletivo das | tansporte aApaio no mes '
comunmidades rurais gue venham a apresentado ¢
garantic acesso a assisténcia dos auditado
USUArios =
07 Realizagio de apoio as agbes 03 atividades | Relatono
educativas ¢ comunitiria cducativas deseritivo da 2%
mis atividade e n* .
— P participantes

-..—-S""'
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE O FMS E O CIRCULO OPERARIO DE OROBO,
ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL SEVERING TAVORA

| Incentivo de apoio a orgamizacio | Servigo Mimmo de 75%
| 0% | @ servigp de especialidades cspecializado | meta Mensal B
realizado
08 | Garantia da disponibilizaglio da Atendimento | Imediato, com
oferta dos servigos publicos a disponihiliza | vigéncia de 12
Popule¢io necessimdn no pericdo | do (dowe) meses,
pandémico do COVID-19, e, condicionado oo
preservagdio da disponibilidade periodi
dos leitos de retaguarda, pundémico ¢ 40,29%
aulomarncamentc
revogado por ato
publicado pelo
poder execulivo
federal no molde
da Lei n”
13.992/2020, de
22042020

DA VIGENCIA O presente CONVENIO vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses a partir da data
de sua assinpiura, podends, de comum acordo, mediante Termo Aditivo, acarrer sua repovagiio na
forma legal

Oroba'PE, 01 de janeiro de 2022

m:vﬂﬂﬂ

Severing Lui.: Fn:ﬂ:im de Abrei

FUNDO MUNICIPAL kl} : SAUDE DE OEOBO
Fatima Gabrielle de Oliverra Silva
Secretana Mumicipal aude

ol
"ULD OPERARICBE/IOROBO

DEPITAL SEVER AVORA
Romildo Interaminense Guerra
Presidente
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INSTRUMENTO DE CONVENIO FIRMADD ENTRE 0 FMS E 0 CIRCULD OPERARIO DE OROBO, >
ENTIDADE FILANTROPICA MANTENEDORA DO HOSPITAL SEVERINO TAVORA d %
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ANEXO | i
TIPO DE FINANCIAMENTO: MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC/FAE) ¢g
MOUALIDADE DE ATENDIMENTO: AMBULATORIAL " g
PROCEDIMENTO. QUANT. VL UNIT w..rﬁg
jON
(202010120 DOSAGEM DE ACIDG URICO 400 LS 740,08 T
2020100 l_!'ﬁFDnﬂ..LEEH DE AMILASE [{F] 225 2158 §
(202010201 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 76 201 15278 £
(202010210 DOSAGEM DE CALCIO 10 ES g N
202010260 DOSAGEM DE CLORETO - 1708 1
| (202010279 DOSAGEM DE COLESTEROL HOL 500 3151 | 755 0
2010287 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL 300 3,51 1.755.08 C |
s 42010295 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL S L.BS QI508 M
(202010317 DOSAGEM DE {.'R.EAT[NFHA A 185 740, e_%_
(202010325 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CFK). 3 1,68 1840 &
(207010333 DOSAGEM DE iy Ft.ﬂfﬁ.ﬂ-—\dﬂ 5 4,12 0,
20010368 DOSAGEM DE DI-E-IHHEH]I:HHHE- L‘l.ﬂ'lfn'n 15 1,68 5
(202010384 DOSAGEM DE FERRITINA 20 13,59 311,
(202010382 DOSAGEM DE FERRO SERICO 15 1,51 358
(202010422 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA - 15 201 ,1%
202010465 0. DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE (GAMA GT) a 3,51 1108
(202010473 DOSAGEM DE GLICOSE 590 1,85 | 091,56
(202010505 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA 100 786 756,
202010554 DOSAGEM DE LIPASE ] 335 1028
(202010562 DOSAGEM DE MAGNESIO 3 _amy 6,08
(202010570 DOSAGEM DE MUCO-PROTEINAS 10| o] 06" |
0202010600 DOSAGEM DE POTASSIO 150 |, &5 277,50
(1202010627 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAISE FRA‘.',!«EIIEE 20 1,k5 37,000
G200 10635 DOSAGEM DE SO0 1563 1,85 277,50
(202010643 D TRANSAMIL GI.UTAMIEG—DH&LA{'ET!(‘A Lﬂ,‘it'}_j 104 201 200,00
P=2010651 D TRANSAMINASE GLUTAMICO-MRUVICA (TGP) 100 2,01 201,00
| v A0 §0GSD DOSAGEM DE TH.A.N"EFFHHHA 10 412 41 20
| D200 10678 DOSAGEM DE TRIGLICER] [JI‘-[H o 50 3.5 1,934 503
(202010694 DOSAGEM DE UREIA - 270 1,85 49950 |
(202010708 DOSAGEM DE VITAMINA B12 5] 5 21860 |
(202010724 DOSAGEM DE PROTIDOGRAMA 3 442 13.26 |
muzmnm DOSAGEM DE 25 HIDROXIVITAMINA D S| s 76,20
(202020029 CONTAGEM DE PLADUETAS &0 R 21840
uzm.umuw CONTAGEM DE RETICULOCITOS 40 73 14,20
(202020070 DETERMINAC AC DE TEMPO DE COAGULAC AD 40 173 109,20
CROR0I0096 DETERM. DE TEMPO DE SANGRAMENTO - DILUKE A .73 20 |
(202020134 DETERM. DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA P ATIVADA 20 5.7 11540 |
Q202020142 DETERM. DE TEMP. E ATIVID. DA PROTROMBINA —{TAP) ELL 513 i
0202020150 DETERMINAC AQ DE HEMOSSEDIMENTAC AD (VEH) 10 2.73 27,30
(202020355 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA 3 541 1623
(202020363 ERITROGRAMA (ERIT, HEMOGLE. HEMATOCRITO) &0 2.3 218,40 o
(202020380 HEMOGRAMA COMPLETO B0 411 | 246600
(202020398 LEUCOGRAMA a 273 163,80
(202030075 [!IE.TEH."-'[II'-IAI:AU DE FATOR I.EJ_LEATIJIDE 11 283 31,13
(202030083 *  QUANTITATIVA DE PROTEINA € REATIVA 30 9.3% 277.50
(202030001 DOSAGEM DE ALFA-FETOPROTEINA i | 5,06 | 513,600
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| 202030105 [ DE ANTIGENQ PROSTATICO ESPECIFICO iPSA) l 70 16,42 Q
0202030202 DOSAGEM DE PROTEINA C_REATIVA 20 _ 4 3
' 0202030334 DOSAGEM SORO SHISTOSOMOS0 3 3,74 %
| (202030474 PES(). D ANTICOR ANTIESTREPTOLISINA O (ASLO) 20 .53 2
TORUZ0I0%98 PESOUISA DE ANIH:IEPUE &HmUELEL‘- (FAM) 3 |7.16 0 |
(202010768 PESD.DE ANTICORPOS IGG ANTITOXOPLASMA 10 16,97 T8 < |
0202010873 PESQ. DE ANTICORPOS IGM ANTITOXOPLASMA 10 18,95 9,
0202031012 PESQ. DE FATOR REUMATOIDE (WAALER- ROSE) 10 4,10 H.OE S
202031110 TESTE DE VDRL P/ DETECCAO DE SIFILIS 70 1483 108,18 ¢
202031179 TESTE DE VDREL DE SIFILIS EM GESTANTE 50 223 | 1415 N
0202040119 PESQUIS A DE ( ﬂh{}b DI- SHT‘STI:)S‘.’)H& _ 10 1,65 | 658 o
(202040127 PESOUISA DE OVOS E CISTOS DE PARASITAS 630 1,65 | 1.03958 _;'
0135 PESQLISA DE ROTAVIRUS NAS FEZES ] o m,zs 61,58 o
1w 240 143 PESQLISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES 5 1,65 828 T |
(202050017 ANALISE DE CARAC FiSIC, ELEM. E SEDIM. LRINA 570 370 ] 0908 ®
(1202050025 CLEARANCE DE CREATININA 3 1.5 1753 €
02050052 DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 5 K12 g
| (202050114 DOSAGEM DE PROTEINURIA 24 24 6.0
(202060063 DOSAGEM DE 17-HIDROXICORTICOSTERDIDES o[ 6,72 672
202060160 DOSAGEM DE ESTRADIOL 20 10,28 205
202060217 D.GONADOTROFINA CORIONIC HU (HCG-BETA HC) 2 | 7,85 219,86
202060233 D_DE HORMONIO FOLICULO-ESTIMULANTE (FSH) p¥] 7.8 173,58
1202060341 DOSAGEM DE HORMONIO LUTEINIZANTE (LH) 10 B.07 89,70
1202060250 DOSAG._DE HORMONIO TIREDESTIMULANTE (TSH) 40 8,96 EEE R
2020060276 DOSAGEM DE PAROTORMONIO . 3 43,13 l.?'_‘-?-_3§ |
0202060292 DOSAGEM DE PROGESTERONA 20 10,22 2044
202060306 DOSAGEM DE PROLACTINA 10 Iﬂ-_li 12L5
U202060373 DOSAGEM DE TIROXINA (14) 30 8,70 262,80
0202060381 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4 LIVRE) 3 11,60 348,00
H202060190 DOSAGEM DE TRIODOTIRONINA (13) 40l B, 71 348,40
202070255 DOSAGEM DE LITIO E] 225 6,75
F 2080013 ANTIBICGRAMA 20 4,08 9 i)
4. 2080048 BACILOSC DIRET P/ BAAR TUBERCUL (DIAGNDS) 12 4,20 50,40
1202080056 BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR - HANSENIASE f 4.0 2520
(202080064 BACILOSC DIEETA P/ BAAR -TUBERCULOSE (CONTR | 12 4,20 | 50,40
0202080080 CULTURA DE BACTERIAS P/ IDENTIFICAL AD 40 552 | 224 80
u'-«:rhnmsu: PROVA LATEX P/ PESQ DO FATOR REUMATOIDE & E T
(202120023 DETERM. DIRETA E REVERSA DO GRUPO ABO 50 ¥ 1?! GESO |
(202120082 PESQUISA DO F ATOR R :INELLII [v] mer 50 137 | EE 50
(202120090 TESTE INDIRETO DE ANTIGLOBULINA HUMANA {TIA.} 10 .73 3?.31]
SUB-TOTAL Ta10 15.002,42 |
| 1204010063 RADIOGRAFIA DE CAVUM (LATERAL + HIRTZ) 10 1188 11850
20401 R0 RADIDCGRAFIA DE CRANIO (FA + LATERAL) 15 k2,52 187,80
D204010 144 RADIOG SEIOS DA FACE (FN + MN + LAT + HIRTZ) 10 1232
0204020050 RADIDG, COLUNA CERV. FUNCIONALIDINAMICA 1 £5.29
0308020069 RADIOG. DE COLUNA LOMBO-SACRA 20 1596
(1204000093 RADIOG DE COLUNA TORACICA (AP + LATERAL) 12 14,16
nil.ul:ﬁﬂm"" RADIOGRAFIA DE COSTELAS 5 1337
u”mnmr&: MUIEEHMM DE TORAX (PA + PERFIL) 12 14.50
0204030170 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) - 16 1188
1204040019 RADIDGRAFIA DE ANTEBRACK ] 1.4

d;-;:ﬁ
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| (204040051 RADIOGRAFIA DE BRACO 8 1277 1ga
| (204040060 RADIOGRAFIA CLAVICULA 5 12,40 f::é%_
(204040078 RADIOGRADIA DE COTOVELD & 10,90 ie3
T U2ZIM0AD09E RADIOGRAFLA DE MAQ o 11,30 2
| (204040116 RADIOG. DE ESCAPULAOMBRO (TRES POSICOES) 10 1298 | 12857
| 0204040124 RADIOG. DE PUNHO (AP + LATERAL + OBLIQUA} 9 1L# 0B |
0204050138 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP) 5 13,26 I
(204060060 RADIOGRAFLA DE ARTICULAGAQ COXO-FEMURAL B 12,77 m%ia i
0204060005 RADIOGRAFIA BACIA ] 12,77 SEE
(204060109 RADIOGRAFIA DE CALCANED 0 11,50 ko)
204060117 RADIOGRAFIA DE COXA 10 13,24 13&4
mmmmz:- RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL) 25 11.78 294!
060150 RADIOGRAFIA DE PE/ DEDOS DO PE 20 178 | He@
q,_ﬂmgl 68 RADIOGRAFIA DE PERNA I 13,54 138
SUB-TOTAL | 266 3
(211020036 ELETROCARDIOGRAMA 210 9,00 | 8RB0
| 3010106072 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA®™ T 25,00 2 5000 |
1301 D6l |00 ATEND. ORTOPEDICO C/ IMOBILIZ PROVISORIA 50 3000 ] mon
| 0301060029 ATEND URG C! OBSY. ATE 24 HS ATENG ESPEC | 400 40,00 16, 008 )
01060061 ATEND. URGENCIA EM ATENCAD ESPECIALIZADA | 1500 30,60 4500800 |
03011004013 ADMINIST MEDICAM NA ATENG ESPEC P/PAC 1400) 3.78 § 29300
| 0401010474 EXERESE TU PELE E ANEXOS/CIST SEB/ LIPOMA 30 17.38 112500
| (401010112 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO SUBCUTANED 30 12,00 | I6R00
~ SUB-TOTAL | 3720 Ti.ﬁi@ﬂ
—00000  ULTRASSONOGRAFIA (DIVERSAS)"* 200 100, 0 20 D080
SUB-TOTAL: | 200 IO | 20.000,00
TOTAL GERAL | 11595 | 12207452
TIPO DE FINANCIAMENTO: ATENCAD BASICA (PAB)
MODALIDADE DE ATENDIMENTO: AMBULATORIAL
PROCEDIMENTO QUANT. | VLUNIT. | VLTOTAL
1214010015 GLICEMIA CAPILAR 300 3,10 904,00
0301060037 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAQ BASICA 700 20,00 | 14.000,00
301010064 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO BASICA 500 15,00 7.500,00
0301100035 AFERICAD DE PRESSAQ ARTERIAL 2000 300 6.000,00 |
0301 100101 INALACAG/ NEBULIZACAD 350 3,00 | 105000 |
0301 100020 ADMINIST. DE MEDICAMENTO ATENCAQ BASICA (POR. PAC ) 700 300 | 210000
0301100 149 OXIGENOTERAPIA 500 3,00 150,00
(301100152 RETIRADA DE PONTOS DE CIRURG. BASICAS (POR PAC ) 50 3,00 ggpﬂg_
1301 100187 TERAPLA DE REIDRATACAC ORAL 50 300 | 150,00
401010023 CURATIVO GRAU 1 C/ OU S/ DEBRIDAMENTO (POR PAC ) 120 3,00 T, 00
040101003 | DRENAGEM DE ABSCESS0 = B 25.00 20061, 00
0401 01 (66 EXCISAD EAOL SUTURA SIMPLES DE PEQS LESOES! FERIMENTO DE 40 25.00 1.004,
PELE/ANERSCE MDCORA. . . . oo L | ] N,
(404010118 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO DE OUVIDO! FARINGE' LARINGE/ I 25,00 250,00
NARLZ
I TOTAL: | 4578 33811
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ANEXO 11 ga
CUMPRIMENTO DE INDICATORES, METAS E PRAZOS § 3
2
: VALOR DE S_%
TTEM INDICADOR META FRAZD INCENTIVO §
<
| Realizar & apresentar relatinos das sbidsdes de %%
i oducagiy permanenie com oc irabalhadores da il rebatdng | Ao 1P dio ool do Sz
mmidade, vidgande & humaniesgio ¢ scollimento dos Erumestisl cada més, i @ O
wsamnee, processe e tmbalho, orgameacio de correspondends 0 gg
ETVID N _ inmesire g E
i relatono | Aig o 5 din il do g @
" Apresentar rolatone da COTH referente  an | smedre (jusho e M g 3
semesli dez) o %
Impdananr o acolhimznio hescado na politica nocwmal | Acollomenio Implamiiar em o 6k e r
da de humenizngio implantado dias aphy assinabsrs ™M 3
_do convEnio g X
Adotar medidas de satisfogilo de wsudncs, com g -
eringiioy de ouvidoria de estabeleimenio com expags =%
o wiensilies (ennn, tekelfme, docamesio esenite) | Caixa de 8
g realete @ ool de populagio com reechimemo | auyvidonn do | Tmplantar cm nie G4 =
4 de opmides, denimcies © sugestbes referenie 00 | hospital dhas apbs sssinnturn M g,
Hospital com ip bimensal & SMS de | implanisda g 01 | do convénio &
relaiinie de relalos des demandns ¢ encaminhomentos | relnbioo ®
bumensal g
Foahzar & conira referénein parn as Unidades de | Unliear  fichas | I
Satde da Familin com registros & retomo as USF dos | de refestocia @ | Implantar em o 60 2
05 casos cocaminhados pens o8 especanlistas s ieas npis - essinnbira % 5
referencin  dos | do convémin g
LISF | | o
Beahizar agfcs comprovades  documenialmenic ¢ | Lisuinion com | Mumero de uEwEmnes
i jestificadns de apmo a0 assporie ebetive das | ncesso oo {CORT} APROcE 0 mEs [ 1% |
connidades rurais qus venhnm @ garantir 2cess0 8 | ransporie apresenlado
oEsIsEncEn dos uREnos | | nuditndo
o Hendiza; o de apoio o5 ag0es educativan o 103 arvidndo | Felawsio deseritive
cosmuLAr educativas mis | da stividade oo i,
| PENLES — |
Incentrvo de apow a orgameagio e servige de Servigo | Mimme de 75%
1 especanlidades especializndo mets Mensal %
redilicocky
I Garanda da digpombibingio da olos dos scovigos Asendimenio. | Imedinto, com
pihdicos & Populacka necessitadn ne periodo disponitnhizade | viphncis de 12
pardrmen do COVID-14, ¢, presarvacio da (doze) meses,
chsponibilidade dos letos de retaunnds condicionados o0
| periodn prndimiog .
| & nulcmaticaments !
{ revogady K Blo '
| publlicado peko
podar exacutivo

feberal no molde da
Ll 0® 13003300,
de J2AMA0NI.

OBS: Apresentar o plano operativo, em conjunio com 4 Secretaria Municipal de Sadde, finalizado ém aré 30 dias apas

assinmtura do convénio

INCENTIVO DE CUMPRIMENTO DE 160%% (CEM POR CENTO) — Mensal RS 133.133,13.
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ANEXO I
TIFO DE FINARCIAMENTO: MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC) FAEC! HPP
MODALIDADE DE ATENDMMENTO: HOSPFITALAR

DJDELHDEI]U DLAGMNOSTICO E.n'DU ATENDIMENTO DE Uﬂﬂl?htiﬁ EMi E'Llh'lﬂ.l’u P‘EEI!HTHJFJ"-

A3S :od a)uaLue)IBId OPeUSS Y 0JUBUINOOQ
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0303010010 TRA FM{EH“.‘I DE ENGUE CLASSICA

éi
3
[
T
8
B
3
S
<
Q"
8
<
§
Z_J,

030301006 TRATAMENTO DE DOENCAS INFECCIOSAS F INTESTINAIS

G303010100 TRATA MENTO DE HELMINTIASES (BAS A BR1)

L1

20
INTONIA

0303020058 TRATAMENTO DE ANEMIAS NUTRICIONAILS oN
0303020067 TRATAMENTO DA COAGULACAD PURPURA E OUTRAS AFECCOES HEMORRAGICAS gé’
0303030020 TRATAMENTO DE DESNUTRICAD 9,_;&
03030038 TRATAMENTO DE DIABETES MELLITUS B s>
103030046 TRATAMENTO DE DISTURBIOS METABOLICOS s
[ (1303040145 TRATAMENTO DE ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL-AVC (ISQUEMICO OU HEMORRAGICO AGUERKS
m
' 0IG3040 165 TRATAMENTO DE CRISES EFILEPTICAS HM} C(JHTR{}LHDAE :%
| 0303060085 TRATAMENTO DE COMPLICAUDES EARI!'IAE?&? F{J‘L CIRLGTA o
D}DJDﬁm{I? TH:.A !'.M-‘IEHTE‘.' DE CRISE HIPERTENSIWV A &
TDa03060113 TRATAMENTO DE DOENCA RELUMATICA "L" CARTNTE é
0003060212 TRATAMENTO DE INSUFICIENCIA CARDIACA g
03070064 TRATAMENTO DFE DOENG AS DO ESOFAGO, ESTOMAGO E DUODEND g

" DIOIOTO0TZ TRATAMENTO DE DOENCAS DO FIGADO
0303070102 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DO APARELHO BIGESTIVO

03030701 10 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS T ﬂ"q"fFETfNﬂ'

0303070129 TRATAMENTO DE TRANSTORNOS DAS VIAS BILIARES EE PANCREAS

OI0I0E005 1 THATAMENTO DE IJI:F.MH.'I'ITES E ECZEMAS

9); Lq~waeLIO

R it L P T

(3030R00AD TRATAMENTO DE ESTAFILOCOCCIAS

0303080078 TRATAMENTO DE ESTREPTOCDUCIAS —

HI0I0294 TRATAMENTO CONSERVADOR DE L LTI"-'IEIM:'H} OU DORSALGLA 'FIEFH.ATAR[CI'E

03030003 16 TRATAMENTO DAS POLIARTROPATIAS INFLAMATORIAS

=2 -u-

ﬂ“.'I]I!'H'.I-I'J"i-I TRAT A.HF"'-I'T{'!I DE lh“TFRF{]H.I!.EHEIAE CLINIC A% H.ﬁ GH.A'&-"EDE.?

0303140046 TRATAMENTO DAS DOENCAS CRONICAS DAS VIAS AEREAS INFERIORES

e ) R L s ——O

0303140070 TRATAMENTO DE DOENCA DO OUVIDD EXTERND MEDIO E D:"u. HASTU!DE

303140100 TRATAMENTO DE INF NFECCOES AGLDAS DAS VIAS AEREAS SUPERIORES

| D303 140127 TRATAMENT ['.' DE. OLTRAS DDF"«IS‘A.E DAS VIAS AEREAS SUPERIORES

03031401 5 TRATAMENTO DE OUTRAS DOENCAS DO APARELHO RESPIRATORIO

| D303140143 TRATAMENTO DE OUTRAS INFECCOES ¢ AGI.II.'I'AE DAS VIAS AEREAS INFERIORES

303140151 TRATAMENTO DE PNEUMONIAS OU EHFI,UFh?h [EH.I.I‘E}

Joi o ———

.....

QX031 50050 TRATAMENTLY IJ'F ﬂI.JTR.-"I.S DﬂF‘I"-rE A"'rﬂfl .-!.FM.EI_H-G LRIMARIO
':’:IJ;DSH'.'['I}DI 3 TRATAMENTO DA PIELONEFRITE

| (ns020021 TRATH.\EFI"'TIT!WE CALCULOSE RENAL

it S

D30E020030 TRATM‘IE!'-T-D DE WTCITI[‘A{‘.-’LEII O ENVENENAMENTO POR El'.F A MEDICAMENTO E SUBSTANCIA

| BE US0 NAD MEDICINAL

03 10010039 PARTO NORMAL

| 040 D00RE H"'.FJLES.E DE CISTO SACRO-COCCIGED
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(407020254 HEMORROIDECTOMIA
(M07040064 HERNIOPLASTIA EPIGASTRICA
0407040080 HERNIOPLASTIA INCISIONAL i—%—
407040102 HERNIOPLASTIA INGUINAL / cnunAL{LrNILAThmu a3
0407040129 HERNIOPLASTIA UMBILICAL =
0407040161 LAPAROTOMIA EXPLORADORA 2%
0407040226 REPARAGAD DE OUTRAS HERNIAS 52
(405040165 OROUIECTOMIA UNILATERAL 5.
(4090402 |5 TRATAMENTO CIRURGICO DE HIDROCELE g c
040904023 | TRATAMENTO CIRURGICO DE VARICOCELE 2 :‘ |
T 0406050087 POSTECTOMIA &3
04090602 16 OOFORECTOMIA | QOFOROPLASTTA 53
0060232 SALPL NGECTOMIA LINI / BIL ATERAL - S i)
_ ATHTH0S0 COLPOPERINEOPLASTLA ANTERIOR E POSTERIOR s
| MOA0T006E COLPOPERINEOPLASTIA POSTERIOR g_,_;,'z_
EHDWT-DH"-‘ EXERESE DE CISTO VAGINAL c

i E:-:Eltl':.hl:. DE GLANDULA DE BARTHOLIN | SKENE
(A0 90 MJ.,H,S'[.TFLALLEAE AD DE GLANDULA DE BAR] HOLIN
41001004 HﬂFNﬁﬁEﬂ DE ABSCESSD DE MAMA

O 00 10073 l'kfu.ﬂ'l’[f."ﬁ MAMARIA FEMINTNA NAQ EST E1]CA

0411010034 PARTO CESARIANG
AT 1020 1 (‘LTHIThﬂE!ﬂ POS ABERTAHENT{H FUI::RF'I—.R.A.L

.........

T-1e81080Y

(403010080 TRATAME H‘Fﬂ DE PECUEND QUEMADO X 1]




i E Documento Assinado Digitalmente por: SEVERINO LUIZ PEREIRA DE ABREU %
R KR K Acesse em: hitps://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cddigo do documento: -1ee0-4df3-88d0-7e4619chle7c

OLBITBERE SH = 9S'L6S"LoST SH + 0T 1LY IFTT S = TIVINY OINFANOD O TVLOL
FLSSH'BIE SH =C€T'ECTEET  SH 4 00'TTLO81  SH ="TVSNAK OINIANOD O TV.LOI
Z1°6FT SL = [Usuai) [Enu b 686 TO6 ~ Mbl OF
(SF'peL € = [esuaw) [enumOp CIgtF = %%l
(1§'LE6 ¢] = [ESUDW) [BNUR TLEST 6L1 = %ol
(€ 655 T = [BSU] [PNUR §R°ELP 9T = %11
rmn_ﬁ :..___m_ __m.._._m.z_n_ u._.._m.._._._ﬂu_ uF:Eﬂ_uu .nu.E._ﬂ._._rEE._._.Eu_u.__u_n—
C 98'LeSLos’L 5H E1'EET'EEL SH 6T 1L _

 sASAN DL AVSNAW SOSHNAH _

PRAMOAVIANT 20 OUNAWEAIRD V SOOVNOTDIINOD SOSHATH

OT1LYOFTT 09°TTL'981 IYIOL
| FTPI90LE ] TS PR SSl SITAVIHVA SOSUNOTY
96 9S0OLE 80 BER OE _ SOX14 SOSHNoHY
SASAN T1 TVSNIN m SOSHNITY
ISOSHNDAH TVIOL
TR0 ISTRESSI IVIOL
00°0ZL SOk DODISEE | WVIISVE OYINALY VA SOLNTNIAIO0Ud _8vd
FZ b6 1ot | | ZEPLOTL JIVIHOLYINGAY GAVAIXETdNOD VIATW | SNV IVIN
SASHN T TVSNAW
SIAAYIMVA SOSHNOTH
06'0S0°0LE BO'8ER'0E ) TVIOL
96 9£< 91 BOBLE | %+SNSYHDALNT
00'0T8 £5€ O [0009re | #(A1d0d ONANDA 1V LIdSOH VINVIDONd — ddHd)
QASINTL IVSNEN
*SOXLE SOSH DT

TI0T 100 OINTANOD O'1NDTVO 30 VINOWIIN



3| L2 i Documento Assinado Digitalmente por: SEVERINO LUIZ PEREIRA DE ABREU

g . 5 W Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 4b8b18al-1ee0- e4619cble7c
|8 LEh ¥l LA resuou | opuzimasdss :ﬂﬂﬂﬁ SApEpIRRadED ap OMALXE D 0RIEZIUEALD B OWKde 3D 0AnuaIu] 20
BlAW 450 AP owupy
P, _— sauedidnIRd :
AL » ap IBUMU 3 ApEPIALD mu_..._mu_rﬂE ) .w___a:uﬂ_M___ SELIgNIUNINGS 3 SEAEINDS 5304 se owode ap ogbempeay | [
BR DANUISAR OLMRRY s

e OpE]pnn 3 opejuasde EOLIUNST S0P DIDUDISISEY U 0SE300 JUTLES 1 aA anb |
_ 05 6E5700 %l mm._wn __“E Eﬁ oD aodaury SRING 3 uH:E ﬂMﬂEEEqu SER CALR@ Hp&ﬁﬂﬂﬂ;hﬁ._m M 90

BOLMEN  ap  (AMSIUmp] OF DA T BOLIHE) m#._uun___-ﬂ..“mﬁ__ 2 SR [EIURUITIHD msﬂ.ﬂ_._.ﬂﬁ_.:n__u SA0OR IRF1|BaY
SEPEL'E %l A mmm“:nﬂ 48[ sup mougaga SHSIRIDACED S0 B1d SOpmpIIEE. |
00 o wa mwmding BENUOD 2 WIDUQIMA | SORED S0P R[] ST oWwMAl 3 sonsidal wod  Ejwe =0

AP SeYIY SEAJN() | 8P OPORG 2P SSPEPILL) ST oRed BIOUMAR BUUOD B IRZI[EIY

| SO UILEMNID 2 SEPUTLAP SEP SOJE| 2P OLQIE]2I 2P SINS

CHEELE hT OHUAALOD [EsuawG oumejal | | B Esuawng opdmussaide woo pendsop o sojuasagan sagisadns
op mmeusse sode seip | o epmuwdun  pendsoq (9 sepunusp  sapundo  ap cwsngasas  wea  ogdendod 50

08 e wa mweilw | op vUoplAno ap UNIRY | Up NS B sZijuy anb (oquoss ouawndop ‘aunjalal ‘BxIed)

SOIsUMN Nos odedsy WOD OIEALIDAPGRISY Op BUDPIANG

ap OPAELD WO SOUENSR 3P OPIRJSOES 3P SEPIPA JMOpY
sFFEL'E T op mmeisse mﬂ__w; Hﬂ opeusdun OESELIUTIN 0

09 v we iy olaWIyloay | ap euopen exped eu opeaseq oswiIjode o rnuejdu
CFPELE 2 oyunl) agsauias EFEETES =
CFPELE %l na..,__,um.___u_ﬁ.F .“_.-_h_ .ﬂm o G | o bR e HIDD Bp oumepa meuasaudy | 70

. NS ‘DAIALS 3P RdRTIUER IO oy

P FELE el il on muapuodsaiiod (RS ouEas 1 | op ossasoad Csoupmen  sop  ojUDUNYjODT 5 O TEZIUTUINGY
‘spu EpED B OpUmsiA ‘IPEPIUN Bp SAUOPET[RQEN SO wod apuausud 10

W 0l O OPIEINPS AP €IPEPIATIE SED SOUDIRjA smuasaude 2 Jezijeay

(Fal TVSNAN
o Jojep, ﬁﬂ_hzm_uz_ SOZYHd V1AW HOAVIIAN] tw]
LTV A

SOZYM 1 I SYLAW 'STHOAYIIANT 3a QUINIAW ™AW




—

Documento Assinado Digitalmente por: SEVERINO LUIZ PEREIRA DE ABREU
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 4b8b18al-1ee0-4df3-88d0-7e4619chle7c

==

Jﬁ& -

EUEETER] S S(wsuaun J0pe A=STHOAV IANT SO (0.LNTD H0d IW3D) %001 OINTWIHAIWND 30 OALLNI DN

OTUEAIED Op INMJAUISSY SOd8 SEIp (F 20 Wk operuul ‘apnes ap Edommyy BUERIISS 7 Wwod ajunfuos wa ‘oanesado ompd o anussaudy S0

GEOCPITT

ap DIOTTG6 €|

M wp apow

o RBpA] DADMISNS

wpod  opd  opeaygnd

Cl6vT L eatil OF an 1od oprEnsal
ARSI B0 e

a oaruspund

opopad oU opEuGDIPEoD

re— {azop) Zl

S BIPOFIIA 0D GRS

opEzIfguodsp
OJUSLLIPLA)Y

vpamndesas ap soa| sop apepiqiuedsp wp opteAmsaud

2 61IADD op oonmppond opouad on epepssason ogSendog |

w soxpgnd sodiases sop mmgo wp agdeipguodsp wp wwmen

il




