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~ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

EDITAL N° 01/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESCOLHA DE DIRETORES
ESCOLARES DO MUNICIPIO DE OROBO/PE

A SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES do Municipio de Orobo, através da
COMISSAO DE ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, constituida via
Portaria Conjunta n° 01, de 19 de janeiro de 2024, composta pelos membros: ARMANDO
GONCALVES DO NASCIMENTO, MARIA JOSE DAIANA FERREIRA DE ARAUJO e MARIA
REGINA INTERAMINENSE DE AGUIAR SOUTO MAIOR, no uso de suas atribui¢des, TORNA
PUBLICO o EDITAL N° 01/2024, DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES DO MUNICIPIO DE OROBO/PE, nos termos do
Decreto n° 32/2022, de 06 de setembro de 2022, que regulamentou o art. 34 da Lei Municipal n°
928/2009, de 23 de dezembro de 2009, e em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Lei
Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, cujas regras disciplinadores serdo as seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente Edital visa selecionar Diretores Escolares para atuarem na rede municipal de ensino
de Orobd/PE, por um mandato de 03 (trés) anos;

1.2. O Diretor Escolar ocupard um cargo de provimento em comissao, com remuneragao e atribui¢des
definidas pela legislagdo municipal;

1.3. Poderao participar do certame os servidores que ja fazem parte do quadro funcional do municipio,
através de vinculo efetivo, comissionado ou contratado;

1.4. Os(as) candidatos(as) serdo selecionados(as) a partir da avaliacdo de provas de titulos,
apresentadas no ato das inscrigdes, de forma a escolher candidatos(as) melhores avaliados;

1.5. As escolas compostas por 200 alunos ou mais, realizardo, além do processo de avaliacdao de
provas de titulos, elei¢do direta, na qual participardo todos os membros da comunidade escolar, por
meio de voto direto, secreto e facultativo, a saber: professores, coordenagdo, assessoria pedagogica,
servidores em geral, pais ou responsaveis legais pelos alunos menores de 16 anos (com direito a
apenas 01 voto por aluno), e alunos maiores de 16 anos, matriculados e frequentando o
estabelecimento de ensino onde ocorre a nomeagao.

2. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO:

2.1. Pertencer ao quadro de servidores do municipio, através de vinculo efetivo, comissionado ou
contratado, e estar exercendo suas fun¢des na unidade escolar em que pretende ser candidato(a);

2.2. Ter disponibilidade legal para assumir a fun¢ao na unidade escolar em que pretende se candidatar,
com demanda de 40h (quarenta horas) semanais;

2.3. Nao possuir antecedentes criminais ou condenacdo administrativa, apresentando as certiddes
negativas Federal, Estadual e Municipal;

2.4. Comprometer-se a participar de cursos de Gestao Escolar;

2.5. Ter experiéncia minima de 02 (dois) anos, adquirida no magistério da rede publica ou particular.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. Os(as) candidatos(as) que desejarem participar do presente Processo Seletivo Simplificado, aos
termos deste edital, poderdo se inscrever, gratuitamente, no periodo destinado a inscri¢des, estipulado
no anexo I, na unidade escolar em que pretende ser candidato(a);

3.2. Ser4 admitida a realizac@o de inscri¢do mediante procuragao publica ou particular;
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3.3. Para participar da inscricdo, além da apresentacdo da documentacdo prevista no Item 4 deste
edital, o(a) candidato(a) devera preencher o formulédrio entregue no momento em que estiver se
inscrevendo, previsto no anexo II.

3.4. Nao serdo aceitas inscrigdes realizadas por meio de outras vias ndo previstas neste edital;

3.5. O(a) candidato(a) a vaga podera realizar apenas 01 (uma) inscrigao.

4. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA REALIZACAO DAS INSCRICOES:

4.1. Apresentar copia do RG e CPF;

4.2. Apresentar Certificado, Declaragao ou Diploma de conclusdao de escolaridade, ou declaragdo
negativa de escolaridade, caso ndo possua;

4.3. Apresentar comprovante de residéncia atualizado (Gltimos 03 meses);

4.4. Apresentar comprovagao de vinculo com a unidade escolar em que pretende candidatar-se;

4.5. Apresentar 01 (uma) foto 3x4;

4.6. Apresentar comprovagdo de experiéncia minima de 02 (dois) anos adquirida no magistério da
rede publica ou particular;

4.7. Apresentar as Certidoes Negativas Criminais: Federal e Estadual, bem como, Certiddo Negativa
de condenagao de processo administrativo da Prefeitura de Orobo;

4.8. O(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentag¢do exigida neste certame, ndo terd a sua
inscri¢ao reconhecida.

5. DA PONTUACAO MEDIANTE ANALISE DE TiTULOS:

5.1. A pontuagdo maxima atribuida ao(a) candidato(a) serd de 05 (cinco) pontos, mediante anélise de
provas de titulos, e dar-se-4 da seguinte forma:

5.1.1. Comprovagao de conclusdao do ensino médio (modalidade normal médio) — 1,0 (um) ponto;
5.1.2. Comprovagao de conclusdo de Graduagdo — 2,0 (dois) pontos;

5.1.3. Comprovagao de conclusdo de Especializagao Lato Sensu — 3,0 (trés) pontos;

5.1.4. Comprovacao de conclusdo de Especializagdo Stricto Sensu (Mestrado) — 4,0 (quatro) pontos;
5.1.5. Comprovacao de conclusdo de Especializagao Stricto Sensu (Doutorado ou mais) — 5,0 (cinco)
pontos.

5.2. As comprovagdes a que se referem os itens previstos no Item 5.1 s6 serdo aceitas em caso de
emissdo da documentacdo por instituicdes legalmente reconhecidas e nos termos do que dispde o
MEC.

5.3. Para casos em que haja mais de um titulo no mesmo nivel de escolaridade, s6 serd pontuada uma
comprovagao de titulacao.

5.4. Para casos em que haja mais de uma titulacdo em niveis distintos de escolaridade, serad
considerado e pontuado apenas o nivel maior de progressao.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

6.1. Em caso de empate, serd escolhido(a) o(a) candidato(a) a Diretor Escolar que, sucessivamente,
possua:

I — Maior tempo de servigo no estabelecimento de ensino que pretende dirigir;

II - Maior tempo de servigo no Magistério Municipal;

IIT — Maior idade.

7. DA SELECAO:

7.1. Em se tratando de escolas com menos de 200 alunos, a partir da analise das provas de titulos,
sera selecionado 01 (um/a) candidato(a) de cada Unidade Escolar, considerado(a) o(a) mais
qualificado(a), para exercer o cargo em comissdo de Diretor Escolar da Institui¢do Escolar em que
concorreu;
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7.2. Em se tratando das unidades escolares com 200 alunos ou mais, serdo selecionados os(as) 03
(trés) primeiros(as) candidatos(as) classificados(as) de cada unidade escolar, para participarem do
processo de consulta a comunidade escolar, regulamentado por edital proprio, visando realizar eleigao
direta, secreta e facultativa, que ocorrerd no ambito de cada escola, com a participacao de:

I — Professores do quadro, que estejam exercendo suas funcdes na Institui¢ao de Ensino;

IT - Professores contratados através de Processo Seletivo Simplificado (PSS);

IIT — Servidores efetivos supridos na instituicdo de Ensino;

IV - Pais e/ou responsaveis legais por alunos menores de 16 (dezesseis) anos;

V - Alunos com idade minima de 16 (dezesseis) anos completos, até a data da consulta, matriculados
no Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

8. DOS RESULTADOS:

8.1. O resultado final da avaliacao dos titulos obedecera o prazo previsto no anexo I do presente edital
e sera divulgado no site: www.orobo.pe.gov.br e no Didrio Oficial da Amupe.

9. DOS RECURSOS:

9.1. Os(as) candidatos(as) que ndo concordarem com o resultado preliminar divulgado no site:
www.orobd.pe.gov.br, publicado no mural da Unidade Escolar que se candidataram e na Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, poderdo interpor recurso no prazo previsto no anexo I do
presente edital;

9.2. Além de presencial, na propria Unidade Escolar em que concorreu, o(a) candidato(a) podera
também interpor recurso via e-mail, através do endereco eletronico: gestoresorob62023@gmail.com,
considerando, para tanto, o prazo previsto no anexo I do presente edital.

9.3. Sera fornecido um modelo especifico de interposi¢do de recursos, previsto no anexo IV deste
edital, ao(a) candidato(a) que desejar fazé-la, podendo o interessado solicitar o modelo por meio do
e-mail mencionado no item 9.2 ou presencialmente na unidade escolar em que estéd participando do
processo.

10. DA NOMEACAO:

10.1. Em se tratando dos(as) candidatos(as) classificados(as) em unidades escolares com menos de
200 alunos, a nomeagao obedecera a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes em prover as vagas, a partir da data estimada no cronograma (Anexo I);

10.1.1. Os(as) candidatos(as) classificados(as) a que se refere o item 10.1, s6 poderdo ser nomeados
se, no ato da posse, apresentarem escolaridade minima de, a0 menos, ensino médio na modalidade
normal médio/magistério, sob pena de nulidade do ato, em caso de auséncia de tal documentagao.
10.2. Em se tratando dos concorrentes ao cargo de provimento em comissao de Diretor Escolar nas
unidades escolares com 200 alunos ou mais, serdo selecionados os(as) 03 (trés) primeiros(as)
candidatos(as) classificados(as) de cada instituicdo escolar (§1° do Decreto Municipal n°® 32/2022), a
partir deste edital, para participarem de elei¢ao direta, realizada no ambito das escolas em questdo,
que sera regida por edital préprio.

10.2.1. Os(as) candidatos(as) classificados(as) a que se refere o item 10.2, s6 poderdo participar do
processo de eleicdo direta (segunda fase deste edital), se, até 02 (dois) dias uteis apos a publica¢ao do
resultado final deste certame, apresentarem escolaridade minima de, ao menos, ensino médio na
modalidade normal médio/magistério, podendo ainda, em caso de auséncia de tal documentagao,
perder a oportunidade de concorrer a vaga para a qual se candidatou.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1. O(a) Diretor(a) escolar poderd ser destituido da fun¢do, a pedido, e motivadamente, pelo
Prefeito Municipal, quando condenado por sentenga criminal ou processo administrativo, transitado
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em julgado, ou ainda, a pedido da Comunidade Escolar, mediante votacdo em plebiscito, convocada
especialmente para esta finalidade;

11.2. O Diretor(a) Escolar devera participar de programas de capacitacdo pedagodgica e
administrativa, definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes;

11.3. Nos estabelecimentos de ensino em que nao houver a apresentacao de candidatos, o(a)
Diretor(a) serd indicado pelo Chefe do Executivo, cuja nomeagao se estendera até o proximo pleito.

11.4. A Comissao de Organizagao do Processo Seletivo Simplificado, no caso de necessidade, podera
expedir regulamentos sobre os casos omissos deste edital.

Orobo, 20 de fevereiro de 2024.

ARMANDO GONCALVES DO NASCIMENTO
Comissao Organizadora

MARIA JOSE DAIANA FERREIRA DE ARAUJO
Comissao Organizadora

MARIA REGINA INTERAMINENSE DE AGUIAR SOUTO MAIOR
Comissao Organizadora
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ANEXO I

(Parte Integrante do Edital n° 01/2024)

CRONOGRAMA

ATO

DATA

LOCAL

Realizacdo das Inscri¢des

21/02/2024 a 29/02/2024

- Unidade Escolar que pretende

(Presencial) 08:30 a 16:00 concorrer
- Unidades Escolares
- Pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Orobo -
Divulgagdo do resultado preliminar 01/03/2024 www.orobo.pe.gov.br

- Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esportes, situada na Av.
Agamenon Magalhaes, 30, Centro,

Orob6/PE — CEP 55745-000

Recursos

(Presencial ou via e-mail)

04/03/2024 a 05/03/2024
1° dia - 08:30 a 16:00
2°dia-08:30a 11:00

- Unidade Escolar que concorreu
- gestoresorob62023@gmail.com,

Julgamento dos recursos/divulgacao
do resultado final

05/03/2024
16:00

- Unidades Escolares
- Pagina oficial da Prefeitura
Municipal de Orobo -
www.orobo.pe.gov.br
- Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esportes, situada na Av.
Agamenon Magalhaes, 30, Centro,
Orob6/PE — CEP 55745-000;
Diario Oficial da Amupe

Posse/Nomeagdo
(Escolas com menos de 200 alunos)

A partir do dia 06/03/2024

- Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esportes, situada na Av.
Agamenon Magalhées, 30, Centro,
Orobd/PE — CEP 55745-000
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ANEXO II
(Parte Integrante do Edital n° 01/2024)

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME: CPF:
ENDERECO: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE: ESTADO:
RG: ORGAO EXPEDIDOR: DATA DE _

EXPEDICAO: / /
CEL: TEL: ESTADO CIVIL:
E-MAIL: SEXO:

CARGO QUE OCUPA:

TIPO DO CARGO: EFETIVO ( ) CONTRATO TEMP.( ) COMISSIONADO ( )

UNIDADE ESCOLAR QUE PRETENDE CONCORRER AO CARGO EM COMISSAO DE DIRETOR

ESCOLAR:

DATA DE INSCRICAO: / /

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):
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ANEXO III
(Parte integrante do Edital n® 01/2024)

UNIDADES ESCOLARES A SEREM OFERTADAS VAGAS PARA PROVIMENTO DO CARGO
EM COMISSAO DE DIRETOR ESCOLAR

01 Escola Florentino de Souza Gaido 171 01
02 Escola Helena Ramos da Mata Ribeiro 35 01
03 Escola José Virgolino de Aguiar 269 01
04 Escola Oroboense 188 01
05 Escola Sebastido Barbosa da Silva 41 01
06 Escola Sebastido Gomes da Silva 118 01
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ANEXO IV
(Parte Integrante do Edital n° 01/2024)

FORMULARIO DE RECURSO

EU, CPF:

CANDIDATO(A) A VAGA NO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRETOR
ESCOLAR, OFERTADA PELO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N°
01/2024, VENHO, ATRAVES DESTE, INTERPOR RECURSO, EM RAZAO DO(S)
SEGUINTE(S) FATO(S):

Assinatura do(a) candidato(a) requerente




